Program: “Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021 —2027”
Prioritate: PO1. Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitdtii

Anexd la Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.7171/10.12.2024

Orientdri pentru Grupurile de Actiune Locald in vederea implementdrii Strategiilor de Dezvoltare Locald
la nivelul oraselor si municipiilor cu peste 20.000 locuitori in cadrul mecanismului ,,Dezvoltare Locald
plasatd sub Responsabilitatea Comunitdtii”

Etapaalll—a

Prezentul document reprezintd varianta consolidatd a documentului ”"Orientdri pentru Grupurile de
Actiune Localad in vederea implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locala la nivelul oraselor si municipiilor
cu peste 20.000 de locuitori” aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.
7171/2024, precum si a Corrigendumului de modificare:

Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 3610/2025;

Acest document a fost elaborat pentru a veni in sprijinul solicitantilor si pentru a facilita parcurgerea
documentului ”"Orientari pentru Grupurile de Actiune Locald in vederea implementarii Strategiilor de
Dezvoltare Locala la nivelul oraselor si municipiilor cu peste 20.000 de locuitori” cu modificarile ulterioare,
sens in care integreazd, cu titlu consultativ, toate modificarile aduse prin OMIPE nr.3610/2025, fara a
substitui/modifica versiunea aprobatd prin OMIPE nr. 7171/2024 sau modificdrile aduse prin
corrigendumul mentionat. Tn cazul in care prezentul document include informatii diferite fatd de
versiunea aprobatd prin OMIPE nr. 7171/2024 a documentului sau fata de modificarile aduse prin
corrigendumul mentionat, versiunea aprobata va prevala.
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1. Domeniu de aplicare, abrevieri, glosar

1.1 Domeniu de aplicare

Prezentul document cuprinde indrumari utile pentru Grupurile de Actiune Locala in vederea pregatirii
procesului de implementare a Strategiilor de Dezvoltare Locala plasate sub Responsabilitatea Comunitatii
si indeplinirea atributiilor ce le revin in conformitate cu prevederile art. 32 — 34 din Regulamentul (UE)
2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul
pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a
normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor
si politica de vize. Prezentul document este aplicabil pentru implementarea Strategiilor de Dezvoltare
Locala selectate la finantare in cadrul mecanismului ,Dezvoltare Locald plasata in Responsabilitatea
Comunitatii“ pentru orasele si municipiile cu o populatie de peste 20.000 locuitori implementat Tn cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027, Prioritatea ,P01. Dezvoltarea locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii“. Documentul puncteaza principalele etape ale mecanismului DLRC dupa
aprobarea Strategiilor de Dezvoltare Locala de catre Comitetul de Selectie pentru finantare din Programul
Incluziune si Demnitate Socialda 2021 — 2027, precum si indrumari privind monitorizarea, evaluarea si
modificarea Strategiilor de Dezvoltare Locala si alte informatii utile pentru implementarea SDL.

1.2 Abrevieri
AM / AM PIDS Autoritatea de Management / Autoritatea de Management
pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS)

P Prioritate

CE Comisia Europeana

BS Buget de stat

DLRC Dezvoltarea Locala plasata sub Responsabilitatea Comunitatii
FEADR Fondul European de Dezvoltare Agricola Rurala

FEDR Fondul European de Dezvoltare Regionala

FESI 2021-2027 Fonduri Europene Structurale si de Investitii 2021-2027
FSE Fondul Social European

FSE+ Fondul Social European Plus

GAL Grup de Actiune Locala

ITI Investitii Teritoriale Integrate
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MIPE Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene

MMSS Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale

MySMIS2021/SMIS2021+  Sistem de schimb electronic de date care permite schimbul de
informatii intre solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si
autoritatile responsabile de programe si care acopera intregul
ciclu de viata al unui proiect finantat.

Aplicatia electronica MySMI52021/SMI1S2021+ se incadreaza in
categoria mijloacelor ce asigura transmiterea de texte/
documente si confirmarea primirii acestora.

Ol Organism Intermediar
0sS Obiectiv Specific
P Prioritate
PIDS Programul Incluziune si Demnitate Sociala
SDL Strategie de Dezvoltare Locala
ZUM Zona Urbana Marginalizata
AG Adunarea Generald a Grupului de Actiune Locala
CD Comitet Director
1.3 Glosar

Apel de proiecte

Invitatie publicd adresatd de catre autoritatea de management
categoriilor de solicitanti eligibili stabiliti prin Ghidul Solicitantului
Conditii Specifice, in vederea transmiterii cererilor de finantare, in cadrul
uneia sau mai multor prioritati din cadrul programului

Cerere de finantare

Document  standardizat, disponibil Tn  sistemul informatic
MySMIS2021/SMIS2021+, prin care este solicitat sprijin financiar n
cadrul oricaruia dintre programele cofinantate din Fondul social
european Plus sau din Fondul European de Dezvoltare Regionala in
perioada de programare 2021-2027, in conditiile aplicabile apelului de
proiecte in care se solicita finantare, pentru acoperirea totala sau partiala
a costurilor de realizare ale unui proiect si este insotit de anexe si
documentele specificate Tn Ghidul Solicitantului aplicabil fiecarui apel de
proiecte; in cadrul cererii de finantare este prezentat detaliat proiectul,
este argumentata necesitatea lui, sunt prezentate avantajele sale, planul
de activitati, planul de achizitii, bugetul proiectului, indicatorii de
realizare si de rezultat, precum si orice alte elemente necesare,
prevazute in Ghidul Solicitantului si care sunt cuprinse in sistemul
informatic MySMIS2021/SMI1S2021+

Data lansare apel de proiecte

Data de la care solicitantii pot depune cereri de finantare in cadrul
apelului de proiecte deschis  1in sistemul informatic
MySMIS2021/SMI1S2021+ de catre autoritatea de
management/organismul intermediar, dupa caz;
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Declaratie unica a
solicitantului/  partenerului/
liderului de parteneriat

Declaratie pe propria raspundere a solicitantului si partenerilor, sub
incidenta prevederilor legale care privesc falsul in declaratii si falsul
intelectual, prin care acesta declara ca a respectat toate cerintele pentru
depunerea cererii de finantare si indeplineste conditiile de eligibilitate
prevazute Tn Ghidul Solicitantului si se angajeaza ca in situatia in care
proiectul este admis la contractare sa prezinte toate documentele
justificative pentru a face dovada indeplinirii conditiilor de eligibilitate,
sub sanctiunea respingerii finantarii

Programul Incluziune si
Demnitate Sociala (PIDS)

Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, document
aprobat de Comisia Europeana in data de 14.12.2022, elaborat de
Romania, care contine o strategie de dezvoltare si un set de 11 prioritati,
pentru a fi implementate cu ajutorul Fondului Social European Plus
(FSE+) si al Fondului European de Dezvoltare Regionala (FEDR)

Regulamentul
comune sau RDC

dispozitii

Regulamentul (UE) nr. 2021/1060 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind
Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european Plus,
Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european
pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor
financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil,
migratie si integrare, Fondului pentru securitate internda si
Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si
politica de vize

Grup vulnerabil

Grupul vulnerabil desemneaza persoane sau familii care sunt in risc de a-
si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza
unor situatii de boald, dizabilitate, saracie, dependenta de droguri sau de
alcool ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate economica si
sociald — sursa: Legea 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare

Grup de Actiune Locala

Structura asociativa cu personalitate juridica constituita Tn conformitate
cu prevederile art. 33 din Regulamentul UE nr. 1060/2021

Cerere de propuneri

Proces lansat de cdtre GAL in vederea selectarii unor operatiuni ce vor fi
propuse spre finantare catre AM PIDS

Fisa de proiect

Document standardizat, pus la dispozitie de catre Grupul de Actiune
Locala, prin care este solicitat sprijin financiar Tn cadrul oricaruia dintre
programele cofinantate din Fondul social european Plus sau din Fondul
European de Dezvoltare Regionala in perioada de programare 2021-
2027, in conditiile aplicabile apelului de proiecte in care se solicita
finantare, pentru acoperirea totala sau partiala a costurilor de realizare
ale unui proiect si este insotit de anexe si documentele specificate n
Ghidul Solicitantului aplicabil fiecarei Cereri de propuneri; in cadrul fisei
de proiect este prezentat detaliat proiectul, este argumentata
necesitatea lui, sunt prezentate avantajele sale, planul de activitati,
planul de achizitii, bugetul proiectului, indicatorii de realizare si de
rezultat, precum si orice alte elemente necesare, prevazute in Ghidul
Solicitantului si  care sunt cuprinse 1n sistemul informatic
MySMIS2021/SMI1S2021+
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Ghidul solicitantului elaborat
de catre GAL

Document elaborat de catre Grupul de Actiune Locald prin care sunt
definite toate elementele necesare pentru potentialii solicitanti Tn
vederea depunerii Fiselor de proiect

Ghidul solicitantului

Documentul asimilat celui prevazut la art. 73 alin. (3) din Regulamentul
(UE) 2021/1.060, cu modificarile si completarile ulterioare, emis de
autoritatea de management care stabileste conditiile acordarii sprijinului
financiar in cadrul unui apel de proiecte

Ofiter gestionare SDL

Persoana desemnata de catre Organismul Intermediar Regional pentru
gestionarea urmatoarelor procese in cadrul mecanismului DLRC:

- Asigurare suport pentru Grupul de Actiune Locala in gestionarea SDL;

- Avizarea Procedurii de selectie a fiselor de proiect;

- Avizarea Apelului de propuneri si a Ghidului Solicitantului elaborat de
GAL;

- Participarea ca observator la Comitetul de selectie de la nivelul GAL,;

- Avizarea fiselor de proiect

- Avizarea componentei comitetului de
solutionare a contestatiilor.

selectie/comitetului de

Comitet de Selectie a Fiselor de
Proiecte

Structurd organizata la nivelul Grupului de Actiune Localda a carei
componenta este stabilita prin decizia Comitetului Director sau a
Adunarii Generale (conform documentelor statutare), ce functioneaza
pe principiul dublu-cvorum, cu respectarea prevederilor prezentelor
,Orientari pentru Grupurile de Actiune Locala in vederea implementarii
Strategiilor de Dezvoltare Locala la nivelul oraselor si municipiilor cu
peste 20.000 locuitori in cadrul mecanismului ,, Dezvoltare Locala plasata
sub Responsabilitatea Comunitatii““, cu rol de ierarhizare a proiectelor
in functie de punctajul obtinut in etapa de evaluare si cu rol de elaborare
a raportului intermediar de selectie a fiselor de proiecte selectate la

finantare.

Comitet de
Contestatiilor

Solutionare a

Structurd organizata la nivelul Grupului de Actiune Localda a carei
componenta este stabilitd prin decizia Comitetului Director sau a
Adunarii Generale (conform documentelor statutare), ce functioneaza
pe principiul dublu-cvorum, cu respectarea prevederilor prezentelor
,Orientari pentru Grupurile de Actiune Locala in vederea implementarii
Strategiilor de Dezvoltare Locala la nivelul oraselor si municipiilor cu
peste 20.000 locuitori in cadrul mecanismului ,,Dezvoltare Locald plasata
sub Responsabilitatea Comunitatii““, cu rol de ierarhizare a proiectelor
in functie de punctajul obtinut in etapa de evaluare a contestatiilor si de
elaborare a raportului final de selectie a fiselor de proiecte selectate la
finantare.

Comisie de evaluare a Fiselor
de Proiecte

Structura cu rol tehnic organizata la nivelul Grupului de Actiune Locala,
compusa din personal angajat al Grupului de Actiune Locala sau din
personal asigurat de un furnizor de servicii pe baza de contract de
externalizare, cu rolul de a evalua fisele de proiect depuse la nivelul
Grupului de Actiune Locala si de a completa grilele de evaluare.
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Comisie de evaluare a | Structura cu rol tehnic organizata la nivelul Grupului de Actiune Local3,
contestatiilor compusa din personal angajat al Grupului de Actiune Locald sau din
personal asigurat de un furnizor de servicii pe baza de contract de
externalizare, cu rolul de a evalua contestatiile depuse la nivelul Grupului
de Actiune Locala si de a completa grilele de evaluare.

Comitet de selectie SDL Structurd organizata prin decizia Directorului General al Autoritatii de
Management pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021 —
2027 cu rolul de a:

- Evalua si selecta Strategiile de Dezvoltare Localda aferente
oraselor si municipiilor cu peste 20.000 locuitori Tn cadrul
mecanismului DLRC

- De a verifica si aviza propunerile de modificare a SDL primite de
la Grupurile de actiune locala

2. Elemente de context

2.1 Informatii generale despre Program

Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) vine cu un ansamblu de masuri integrate prin
care sprijind aplicarea strategiilor nationale si locale pentru a contribui Tn mod direct la sustinerea
procesului de reducere a fenomenului saraciei si la sustinerea grupurilor vulnerabile Tnh vederea depasirii
situatiei de excludere socialda, in linie cu principiile Pilonului european privind drepturile sociale,
contribuind astfel la atingerea tintelor pe care Romania si le-a asumat pentru 2030, ce vor fi monitorizate
in cadrul Semestrului European, ocuparea fortei de munca de 74,7% si reducerea sardciei cu 2.532
(reducere AROPE, mii persoane).

Pentru a dezvolta si consolida serviciile personalizate integrate, in special in zonele marginalizate,
programul finanteaza, prin Prioritatea 1, Strategiile de Dezvoltare Localad plasate sub Responsabilitatea
Comunitatii — mediul urban. Aceasta prioritate vine in sprijinul comunitatilor cu provocari locale specifice
si sustine servicii integrate pentru incluziunea copiilor si mentinerea acestora in educatie, sprijin pentru
varstnici in situatie de vulnerabilitate, pentru persoane de etnie roma in situatii de vulnerabilitate si
servicii pentru o mai buna incluziune a beneficiarilor de locuinte sociale. Actiunile care vizeaza populatia
roma in cadrul DLRC au fost fundamentate pe o analizd a nevoilor la nivel local realizata de GAL-uri (atat
urban, cat si rural) si reflecta accentul pus pe principalele grupuri vulnerabile (persoane in varsta, copii
romi), precum si pe principalele dimensiuni ale desegregarii (teritoriale si educationale). Strategiile care
acopera un teritoriu cu un procent semnificativ de populatie roma vor prevedea interventii care sa vizeze
comunitatea roma.

in vederea reducerii riscului de sirdcie si excluziune sociald a persoanelor din comunitétile urbane
marginalizate, Tn functie de nevoile identificate la nivel de comunitate, prin intermediul Strategiilor de
Dezvoltare Locala finantate prin intermediul Programului Incluziune si Demnitate Sociala vor fi
implementate urmatoarele tipuri de masuri:

@,

«* Modernizarea si constructia infrastructurii prescolard/scolarg;
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Y/
0'0
Y/
0'0
Y/
0'0

@,
*

Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesar pentru a ajuta elevii si
profesorii sa desfasoare procesul educational;

Dezvoltarea infrastructurii locative (locuinte sociale individuale);

Realizarea/reabilitarea infrastructurii sociale (centre de zi sau centre integrate);

Masuri de stimulare a participarii la educatie a copiilor cu risc de abandon scolar (programe de tip
before si after school/transportul elevilor catre si de la unitatile scolare/activitati extrascolare,
cultural-recreative, sportive/campanii si programe de constientizare privind participarea la
educatie pentru parinti);

Furnizarea de servicii de integrate sociale, de sanatate si educatie pentru sanatate, ocupare si
educatie;

Servicii sociale pentru copii;

Servicii sociale pentru varstnici;

Servicii de acompaniere pentru persoanele vulnerabile care beneficiaza de locuire pentru a
accesa/beneficia si de servicii de sprijin  pentru furnizarea de asistenta juridica pentru
reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civild, de obtinere a drepturilor de
asistentad sociala, acces la servicii medicale, acces la educatie/formare profesionald/angajare etc.

Din punctul de vedere al implementarii mecanismului de finantare , Dezvoltarea locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii“ sunt avute in vedere urmatoarele etape de implementare:

Etapa | Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala:

0
0.0

Autoritatea de management pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociala (AM PIDS) lanseaza
apelul de proiecte pentru finantarea procesului de elaborare a Strategiilor de Dezvoltare Locala
(SDL) in conformitate cu prevederile art. 34 alin (1) litera a) din Regulamentul UE nr. 1060/2021 —
etapa finalizata

Grupurile de Actiune Locala, care beneficiaza sau nu de sprijin pregatitor pentru elaborarea SDL,
elaboreaza Strategiile de Dezvoltare Locala — etapa finalizata odata cu depunerea Strategiilor de
Dezvoltare Locala la Autoritatea de Management pentru Programul Incluziune si Demnitate
Sociald (27 noiembrie 2023) in conformitate cu GHIDUL SPECIFIC privind depunerea si selectia
Strategiilor de Dezvoltare Locala Etapa a ll-a a mecanismului DLRC aprobat prin Ordinul ministrului
investitiilor si proiectelor europene nr. 4051/25 octombrie 2023)

Etapa Il Selectarea Strategiilor de Dezvoltare Locala:

@,
0’0

AM PIDS selecteaza la finantare Strategiile de Dezvoltare Locald in conformitate cu prevederile
art. 32 alin (2)-(4) din Regulamentul UE nr. 1060/2021 — etapa finalizata prin publicarea in data de
19 februarie 2024 a rezultatelor finale privind procesul de selectie a SDL urilor.

Etapa Il Implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locala:

@,
0’0

AM PIDS lanseaza apelul de proiecte ce vizeaza finantarea procesului de gestionare, monitorizare
si evaluare a strategiilor selectate spre finantare in conformitate cu prevederile art. 34 alin (1)
litera c) din Regulamentul UE nr. 1060/2021 — etapa finalizata — apel lansat in data de 08 martie
2024 cu perioada de depunere pana in data de 26 aprilie 2024.
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«* Grupurile de Actiune Locald elaboreaza Ghidul solicitantului prin care sunt definite toate
elementele necesare pentru potentialii solicitanti in vederea depunerii Fiselor de proiect — etapa
in derulare

«* Grupurile de Actiune Locald elaboreaza proceduri si criterii de selectie nediscriminatorii si
transparente de selectare a operatiunilor — etapa in derulare

«* Grupurile de Actiune Locala publica cererile de propuneri, selecteaza fisele de proiect si transmit
propunerile catre AM PIDS in vederea verificarii. Totodata monitorizeaza progresele inregistrate
in directia atingerii obiectivelor strategiei — etapa in derulare

«» AM PIDS lanseza apelul de proiecte in vederea finantarii operatiunilor selectate de catre GAL-uri
— etapa previzionata pentru semestru | al anului 2025.

Operatiunile selectate de GAL se implementeaza in gestiunea organismelor intermediare responsabile
stabilite de catre AMPIDS.

In data de 13 decembrie 2023, in conformitate cu prevederile art. 32 alin. (3) din Regulamentul UE
2021/1060, Autoritatea de Management pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 a
publicat, pe pagina web a Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene la sectiunea dedicata
Programului Incluziune si  Demnitate Socialda 2021 - 2027 (http://mfe.gov.ro) llifov
(https://mfe.gov.ro/lista-finala-sdl-uri-anonimizata-se-publica/). rezultatele primei sesiuni de selectie a
Strategiilor de Dezvoltare Locald. Rezultatele preliminare ale procesului de evaluare si selectie a
Strategiilor de Dezvoltare Locald — etapa a Il-a a mecanismului Dezvoltare Localda plasatd sub
Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) aferent oraselor si municipiilor cu o populatie mai mare de 20.000
locuitori includ la finantare un numar de 42 de Strategii de Dezvoltare Locala din care 40 in regiunile mai
putin dezvoltate (Centru; Nord Vest, Nord Est, Sud Est; Sud Muntenia; Sud Vest si Vest) si 2 din regiunea
mai dezvoltatd Bucuresti llfov.

2.2 Prioritate/Fond/Obiectiv de politicd/Obiectiv specific

DS

* Programul Incluziune si Demnitate Sociala

Prioritate: P01 ,Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii”

Obiectiv specific:

- RSO4.2. imbunétatirea accesului la servicii si favorabile incluziunii si de calitate in educatie,
formare si invatare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii accesibile, inclusiv
prin promovarea rezilientei pentru educatia si formarea la distanta si online (FEDR)

- RS0O4.3. Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, a
gospodariilor cu venituri reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi
speciale, prin actiuni integrate, inclusiv locuinte si servicii sociale (FEDR)

- ESOA4.6. Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii,
precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la
educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea generala si profesionala
pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea n randul adultilor, inclusiv prin
facilitarea mobilitatii in scopul Tnvatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu
dizabilitati (FSE+)

- ESOA4.10. Promovarea integrarii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii
(FSE+)

X3
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https://mfe.gov.ro/lista-finala-sdl-uri-anonimizata-se-publica/

- ESOA4.11. ,Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi
accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientata catre
persoane, inclusiv asistenta medicald Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate imbunatatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi, precum si
a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung
(FSE+)“

2.3 Reglementdri europene si nationale, cadru strategic, documente programatice aplicabile

@
0'0
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REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie
2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european
pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile
acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate
interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize;
REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie
2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr.
1296/2013;

REGULAMENTUL (UE) 2021/1058 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie
2021 privind Fondul european de dezvoltare regionala si Fondul de coeziune;

ORDONANTA DE URGENTA nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul
european de dezvoltare regionalda, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul
pentru o tranzitie justa;

ORDONANTA DE URGENTA nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri de
simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune
2021-2027;

STRATEGIE NATIONALA privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru perioada 2022-
2027;

Analiza-Diagnostic privind Incluziunea Sociala si Situatia Grupurilor Vulnerabile in Romania 2019;
Hotararea de Guvern nr. 842/2022 privind aprobarea Strategiei Nationale a Locuirii 2022-2050;
Hotardrea de Guvern nr. 969/2023 privind aprobarea Strategiei “Copii protejati, Romania sigura”
2022-2027;

Hotardrea de Guvern nr. 490/2022 privind aprobarea Strategiei nationale privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati O Romanie echitabild 2022-2027;

Hotararea de Guvern nr. 1547/2022 privind aprobarea Strategiei nationale pentru egalitatea de
gen 2021-2027;

Raport de evaluare POCU 2014-2020;

Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027;

Strategia de Dezvoltare Locala selectata la finantare de catre Comitetul de Selectie constituit la
nivelul AM PIDS.

NB. Trimiterile la actele normative includ si modificarile si completarile ulterioare ale acestora, precum
si orice alte acte normative subsecvente.
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3. Asiqurarea cheltuielilor de functionare

in conformitate cu prevederile art. 34 alin. 1 litera c¢) din REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL
PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitilor comune
privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul
pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a
normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor
si politica de vize, grupurile de actiune locala beneficiaza de sprijin financiar in vederea gestionarii,
monitorizarii si evaluarii strategiei de dezvoltare locald precum si pentru animarea comunitatii, inclusiv
facilitarea schimburilor intre pértile interesate. 1n conformitate cu ,Ghidul specific privind depunerea si
selectia Strategiilor de Dezvoltare Locald — etapa a Il a mecanismului DLRC* cuantumul cheltuielilor de
functionare este de 15% din alocarea totala disponibila a strategiilor.

Prin ordinul ministerului investitiilor si proiectelor europene nr. 698 din data de 07 martie 2024 a
fost aprobat Ghidul Solicitantului Conditii Specifice “Sprijin pentru functionarea Grupurilor de actiune
Locald, managementul Strategiilor de Dezvoltare Locald si evaluarea impactului in comunitate”, in urma
procesului de evaluare si selectie au fost selectate la finantare un numar de 39 de operatiuni ce vizeaza
asigurarea cheltuielilor de functionare a grupurilor de actiune locala pentru implementarea SDL-urilor
selectate la finantare. Apelul a fost relansat in data de 23 octombrie 2024 in vederea redepunerii
proiectelor respinse in cadrul apelului initial,si vizeaza exclusiv asigurarea cheltuielilor de functionare
pentru cele 3 grupuri de actiune locala a caror proiecte au fost respinse in cadrul apelului initial.

4. Atributiile grupurilor de actiune locald

4.1 Functii administrative ale Grupului de Actiune Locald

in conformitate cu prevederile art. 33 alin. (3) din REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL
PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitillor comune
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul
pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a
normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor
si politica de vize, urmatoarele sarcini sunt indeplinite in mod exclusiv de catre grupurile de actiune locala:

DS

» consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta si implementa operatiuni;

elaborarea unei proceduri si a unor criterii de selectie nediscriminatorii si transparente, care sa

evite conflictele de interese si sa garanteze ca niciun grup individual de interese nu controleaza

deciziile de selectie;

«* pregatirea si publicarea cererilor de propuneri;

< selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului sprijinului si prezentarea propunerilor catre
organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii Tnainte de aprobare;

“* monitorizarea progreselor inregistrate in directia atingerii obiectivelor strategiei;

% evaluarea implementarii strategiei.

X3
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4.2 Comunicare si transparentd

Grupul de actiune locald va trebui sa asigure transparenta intregului proces de implementare a Strategiilor
de Dezvoltare Locala si sa asigure accesul nelimitat si nediscriminatoriu pentru toti actorii interesanti prin
asigurarea unor canale de comunicare eficiente. In acest sens, este obligatoriu ca Grupul de Actiune Locald
sa detind o pagina web proprie care sa cuprinda cel putin urmatoarele informatii:

7
0'0

K/
0’0
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Numarul de telefon fix/mobil — nr. de telefon furnizat trebuie sa fie functional si sa asigure o
comunicare eficientd;

Adresa de e-mail aferenta GAL (ex.: numele GAL-ului sau un acronim al acestuia);

Adresa sediului GAL si programul de lucru.

Pagina de internet trebuie sa includa cel putin urmatoarele:
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Informatii generale privind implementarea SDL;

Teritoriul acoperit de SDL;

Strategia initiala selectata in vederea finantarii si variantele actualizate (in cazul in care au fost
aprobate modificari de SDL) ale acesteia. Strategia initial selectata se va publica fara
documentele/sectiunile care contin datele personale ale partenerilor sau a persoanelor fizice sau
juridice participante la intalnirile de animare;

Atentie! Tn cazul in care la momentul evaludrii au fost solicitate clarificiri care au implicat
rectificari ale SDL, Strategia initiala selectata in vederea finantarii va fi cea actualizata conform
clarificarilor.

Teritoriul SDL;
Calendarul estimativ de lansare a cererilor de propuneri;
Cererile de propuneri lansate;
Rapoartele de evaluare, de selectie si de contestatii;
Ghidurile solicitantului pentru interventiile din SDL cu anexele aferente;
Procedura de evaluare si selectie a proiectelor;
Lista proiectelor finantate ce va cuprinde urmatoarele date:
e denumirea beneficiarului;
e denumirea operatiunii (titlul proiectului);
e scopul operatiunii si realizarile preconizate sau efective ale acesteia;
e data de incepere a operatiunii;
e data preconizata sau efectiva de incheiere a operatiunii;
e costul total al operatiunii;
e fondul/fondurile vizate;
e obiectivul/obiectivele specific/specifice vizat/vizate — conform Programului Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 - 2027,
e rata de cofinantare a Uniunii;
e |ocalizarea proiectului
e tipul de interventie (grant nerambursabil) si domeniul de interventie .
Alte documente emise de GAL sau informatii relevante pentru solicitanti/beneficiari;
Datele de contact ale GAL-ului;
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«» Legaturi utile pentru solicitanti/beneficiari din care cel putin link-urile catre paginile web ale
Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene (sectiunea dedicatda Programului Incluziune si
Demnitate Sociala) si Comisia Europeana.

Urmatoarele elemente vor fi avute in vedere:

» Pentru transparenta accesarii fondurilor europene si pentru asigurarea unei comunicari eficiente
cu potentialii beneficiari, pe durata programului de lucru cu publicul, la sediul GAL se va asigura o
prezenta minima de o persoana. Programul de lucru cu publicul va fi prezentat pe pagina web a
GAL si afisat la sediul Grupului de Actiune Locala.

» 1nvederea asigurdrii transparentei, informatiile legate de apelurile de proiecte vor fi publicate la
sediul GAL-ului, la sediul primariei (cu indicarea adresei web unde sunt publicate documentele) si
vor fi afisate pe pagina de internet a GAL-ului. Verificarea respectarii principiilor de transparenta,
in ceea ce priveste postarea strategiei pe pagina de internet a GAL, publicitatea Calendarelor
estimative de lansare a cererilor de propuneri si a prelungirii acestora, precum si a Rapoartelor de
selectie (intermediare, finale, suplimentare) si de contestatii.

Lista domeniilor de interventie:

Actiunea 1.1 FEDR cf PIDS — Coduri de interventie:

DS

* 043. Construirea de cladiri noi eficiente din punct de vedere energetic

» 056. Inlocuirea sistemelor de incilzire pe bazd de cirbune cu sisteme de incilzire pe bazi de gaz,
in scopul atenudrii schimbarilor climatice

% 122. Infrastructuri pentru invatamantul primar si secundar

¢

®,

*,

Actiunea 1.2 FEDR cf PIDS — Coduri de interventie:

X3

S

043. Construirea de cladiri noi eficiente din punct de vedere energetic

056. inlocuirea sistemelor de incilzire pe bazi de cdrbune cu sisteme de incilzire pe bazi de gaz,

in scopul atenuarii schimbarilor climatice;

¢ 126. Infrastructuri de locuit (altele decat cele pentru migranti, refugiati si persoane care solicita
sau se afla sub protectie internationalad)

«» 127. Alte infrastructuri sociale care contribuie la incluziunea sociald in comunitate

X3

S

Actiunea 1.3 FSE+ cf PIDS — Coduri de interventie:
% 149. Sprijin pentru invatamantul primar si secundar (cu exceptia infrastructurilor)

Actiunea 1.4 FSE+ cf PIDS — Coduri de interventie:

@,

¢ 154. Masuri pentru imbunatatirea accesului unor grupuri marginalizate, cum ar fi romii, la
educatie si locuri de munca si pentru promovarea incluziunii sociale a acestora

Actiunea 1.5 FSE+ cf PIDS — Coduri de interventie:

)

152. Masuri de promovare a egalitatii de sanse si a participarii active n societate
155. Sprijin pentru societatea civila care lucreaza cu comunitati marginalizate, cum ar fi romii
159. Masuri de imbunatatire a prestarii serviciilor de Tngrijire in cadrul familiei si al comunitatii

@,
’0
@,
0’0
0,
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4.3 Verificarea sesizdrilor primite cu privire la functionarea Grupului de Actiune Locald

n cazul in care la nivelul AM PIDS/OIR PIDS responsabil se primesc sesizéri cu privire la eventuale
nereguli aparute in activitatea si functionarea GAL-urilor, acestea vor fi verificate la nivelul AM PIDS sau
dupa caz la nivelul OIR PIDS in vederea efectuirii controalelor ce se impun. in functie de natura si subiectul
constatarilor, AM PIDS/OIR PIDS va lua masurile legale ce se impun.

Exemple de constatari cu impact asupra implementarii SDL (fara a se limita la acestea):

% Nerespectarea elementelor de transparenta in ceea ce priveste publicarea Cererilor de
propuneri elaborate de catre GAL,;

% Nerespectarea elementelor ce tin de procesul de evaluare si selectie a operatiunilor
selectate de catre GAL inclusiv din perspectiva nerespectarii prevederilor legate de
conflictul de interese;

% Nerespectarea obligatiilor ce tin de implementarea si monitorizarea operatiunilor
finantate din SDL.

% Nerespectarea prevederilor ce tin de statutul de Grup de Actiune Locald in ceea ce

priveste componenta organelor de conducere (AG/CD).

in ceea ce priveste componenta organelor de conducere ale GAL si respectarea conditiilor ca
asociatia sa fie considerat Grup de Actiune Locald, Grupul de Actiune Locala va informa OIR responsabil
de gestionarea proiectului de cheltuieli de functionare si Comitetul de Selectie de la nivelul AM PIDS de
orice modificare a organelor de conducere ale GAL (AG/Comitetul Director). Informarea se va realiza in
termen de maxim 5 zile lucratoare de la producerea modificarii, cu transmiterea documentelor
justificative care atesta respectarea prevederilor ce tin de componenta organelor de conducere AG/CD si
respectarea elementelor de eligibilitate a Grupului de Actiune Locala. Pentru a fi considerat ,Plasat sub
Responsabilitatea Comunitatii”, in conformitate cu prevederile REGULAMENTULUI (UE) 2021/1060 AL
PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitillor comune
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul
pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a
normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor
si politica de vize , parteneriatul local trebuie sa indeplineasca urmatoarele criterii:

@,

% sa fie incluziv - sa includa sectorul public, sectorul privat si societatea civild; pot fi incluse si
persoane fizice care se afld in teritoriul SDL (din zona urband marginalizatd si zona urbana
functionala), astfel incat sa reflecte natura si directia strategiei;

+* sa asigure sustenabilitatea interventiilor SDL, mai ales prin implicarea partenerilor din sectorul
privat care sa sustina si cofinantarea proiectelor si a masurilor legate de ocuparea fortei de munca,
ca element cheie al SDL care pune accent pe comunitatile urbane marginalizate aflate in risc de
saracie sau excluziune social3;

*»* sa aiba o structura decizionala care asigura echilibrul de gen si o reprezentare echitabild a

grupurilor tinta vizate de SDL (ex. persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie

sau excluziune sociala etc.);
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+» componenta GAL trebuie sa asigure respectarea principiului conform caruia niciun partener sau
grup (sector public, sector privat, societate civild, etc) sa nu fie majoritar (niciun grup nu trebuie
sa detind mai mult de 49% din drepturile de vot);

+» sa functioneze in baza unor reguli care sa asigure un proces decizional nediscriminatoriu si
transparent, precum si a unei proceduri de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de
interese;

%+ Dintre membrii CD al GAL, cel putin 20% trebuie sa reprezinte ZUM. De asemenea, grupul tinta
vizat in etapa de implementare a SDL (etapa Ill a mecanismului DLRC) trebuie sa fie reprezentat
corespunzator astfel incat CD al GAL sa includa persoane aflate in risc de saracie sau excluziune
sociala din comunitatea marginalizata, care au domiciliul/ locuiesc in teritoriul SDL;

% 1n privinta drepturilor de vot, autorititile publice si orice alt grup (sector public, sector privat,
societate civild, comunitate marginalizatd) nu pot detine mai mult de 49% din drepturile de vot.
Mai mult decat atat, cel putin 50% din voturile legate de selectia operatiunilor trebuie sa apartina
sectorului non-public.

Atentie: Toate documentele ce tin de gestionarea Strategiei de Dezvoltare Locala precum

v" Procedura de selectie a fiselor de proiect;

Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL;
Raportul intermediar si raportul final de selectie a fiselor de proiect;
Propunerile de modificare ale SDL,

A NEANERN

vor fi avizate de catre OIPIDS/AMPIDS doar in conditiile in care organele de conducere (Adunarea
Generald/Comitetul Director) respectd elementele ce tin de eligibilitatea GAL mai sus mentionate. in acest
sens, odata cu transmiterea Procedurii de selectie a fiselor de proiect, se vor transmite catre OIR PECU
responsabil si documentele statutare ale GAL care atesta respectarea prevederilor mai sus mentionate.
Ulterior, pe parcursul implementarii SDL, Grupul de Actiune Locala va informa OIR si Comitetul de Selectie
cu privire la orice modificare intervenita in AG si CD si va transmite documentele care atesta respectarea
criteriilor de eligibilitate GAL mai sus mentionate. in cazul in care intre momentul transmiterii Procedurii
de selectie a fiselor de proiect si emiterea unui alt document din cele specificate mai sus nu au survenit
modificari Tn componenta organelor de conducere ale GAL, reprezentantul legal va transmite cu ocazia
depunerii la avizare:

v Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL;

Raportul intermediar si raportul final de selectie a fiselor de proiect.;

Propunerile de modificare ale SDL;

o declaratie pe proprie raspundere ca nu au intervenit modificari in structura organizatorica a GAL
(AG/CD).

A NERNERN

4.4 Asigurarea capacitdtii administrative pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald

in conformitate cu prevederile art. 33 alin. (3) ale REGULAMENTULUI (UE) 2021/1060 al
PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul
pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a
normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare,
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Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor
si politica de vize, urmatoarele sarcini sunt indeplinite in mod exclusiv de catre grupurile de actiune locala:

X3

8

consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta si implementa operatiuni;

elaborarea unei proceduri si a unor criterii de selectie nediscriminatorii si transparente, care sa
evite conflictele de interese si sa garanteze ca niciun grup individual de interese nu controleaza
deciziile de selectie;

%+ pregatirea si publicarea cererilor de propuneri;

¢ selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului sprijinului si prezentarea propunerilor catre
organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii Tnainte de aprobare;
monitorizarea progreselor inregistrate in directia atingerii obiectivelor strategiei;

evaluarea implementarii strategiei.
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Perioada in care Grupul de Actiune Locala trebuie sa indeplineasca atributiile ce 1i revin din prevederile
legislatiei comunitare mai sus mentionate cuprinde intervalul de timp de la data depunerii Strategiei de
Dezvoltare Locala pana la finalizarea perioadei de sustenabilitate a operatiunilor finantate din SDL, dar nu
mai devreme de data de 31 decembrie 2029. De mentionat faptul ca in cazul operatiunilor ce vizeaza
lucrarile de infrastructurd, perioada de sustenabilitate este de 5 ani de la efectuarea platii finale.

n vederea indeplinirii sarcinilor stabilite de regulamentul mai sus mentionat, Grupul de Actiune Locald
are obligatia de a asigura disponibilitatea de resurse umane suficiente si calificate in masura sa
indeplineascd toate atributiile GAL. Tn acelasi timp, Grupul de Actiune Locald are obligatia de a asigura
resursele materiale necesare pentru indeplinirea atributiilor. Asigurarea resurselor umane, financiare si
materiale necesare se face prin resurse proprii ale GAL, prin proiectul cu finantare din PIDS pentru
asigurarea cheltuielilor de functionare sau prin mobilizarea comunittii pe bazd de voluntariat. In acest
sens, personalul implicat in implementarea atributiilor GAL urmeaza sa fie angajat in conformitate cu
prevederile legale aplicabile pe baza de Contract individual de munca sau poate fi implicat in activitatile
specifice pe baza de contract de voluntariat in conformitate cu prevederile legale aplicabile.

Totodata, Grupul de Actiune Locald trebuie sd se asigure de faptul ca personalul implicat in
gestionarea Strategiei de Dezvoltare Locala beneficiaza de masuri de sprijin in vederea Tmbunatatirii
capacitatii GAL de a gestiona si implementa in mod eficient si eficace Strategia de Dezvoltare Locald. in
acest sens va fi avut in vedere faptul ca personalul implicat in gestionarea SDL beneficiaza de masuri de
sprijin Tn vederea:

«» Participarii la programe de formare profesionala relevante pentru gestionarea SDL (autorizate sau
nu conform OG 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare);

* Participarea la schimburi de bune practici, vizite de studiu relevante pentru gestionarea SDL;

» Participarea la seminarii/conferinte/work-shop-uri relevante pentru gestionarea SDL.

*,

DS

in ceea ce priveste baza materiald minima necesard, Grupul de Actiune Locald trebuie s3 asigure
disponibilitatea unui sediu functional, cu dotdri minime similare cu cele transmise cu Strategia de
Dezvoltare Locala in cadrul etapei a Il a mecanismului DLRC.

4.5 Flux procedural pentru implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locald




Grupurile de Actiune Locala elaboreaza Procedura de evaluare si selectie a operatiunilor finantate
in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala si o transmit la Organismul Intermediar Regional
responsabil pentru avizare.

Organismul Intermediar Regional responsabil avizeaza Procedura de evaluare si selectie a
operatiunilor finantate in cadrul SDL

Grupurile de actiune locala elaboreaza Ghidul Solicitantului si il transmite catre Organismul
Intermediar Regional pentru avizare

Organismul Intermediar Regional avizeaza Ghidul Solicitantului elaborat de GAL

Grupul de actiune locala lanseaza Cererea de propuneri
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Potentialii beneficiari depun
fisele de proiect

Beneficiarii ale caror fise de
proiecte au fost selectate de
GAL si care au primit avizul OIR
responsabil depun Cererile de
finantare in MySMI1S2021+




AM/OIR PIDS monitorizeaza tehnic si GAL monitorizeaza implementarea

financiar implementarea operatiunilor si operatiunilor din perspectiva atingerii

realizeaza platile Tn conformitate cu rezultatelor, indicatorilor si
prevederile legale si contractuale obiectivelor SDL si evalueaza impactul
aplicabile Caremasurilor asupra populatiei vizate

4.6 Comitetul de selectie al operatiunilor de la nivelul Grupului de actiune locald

in cadrul GAL se constituie un Comitet de selectie cu rol de selectie pentru fisele de proiecte
(operatiuni) ce vor fi implementate in teritoriul SDL.

Comitetul de selectie trebuie sa respecte urmatoarele cerinte:

% Cel putin 50% din membri trebuie sa apartinad partenerilor din sectorul non-public;

«» Niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila si
comunitatea marginalizata) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

«* Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea

voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii

Comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civil3;

in ceea ce priveste persoanele desemnate in Comitetul de selectie in calitate de reprezentant al
comunitatii marginalizate, se va tine cont de urmatoarele:

*»* nu pot fi nominalizate ca si reprezentant al comunitatii marginalizate decat persoane fizice cu
domiciliul Tn teritoriul acoperit de SDL, recomandat din teritoriul ZUM,;
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Este recomandat ca persoanele ce reprezinta comunitatea marginalizata sa fie persoane ancorate in
comunitatea marginalizata recunoscute ca lideri informali sau care reprezinta comunitatea marginalizata
in diferite contexte. in mod similar, se va constitui si Comitetul de solutionare a contestatiilor care va
respecta aceleasi principii ce tin de componenta ca si Comitetul de selectie.

Odata cu Procedura de evaluare si selectie a propunerilor de fise de proiecte, Grupul de Actiune Locala
va transmite catre Organismul Intermediar Regional responsabil si componenta Comitetului de selectie
si a Comitetului de solutionare a contestatiilor. Odata cu informatiile privind componenta celor doua
comitete se vor transmite si documentele statutare ale persoanelor juridice parte a comitetelor.

Modificarea componentei Comitetului de selectie/Comitetului de solutionare a contestatiilor se poate
realiza ori de cate ori este nevoie doar cu avizul Organismului Intermediar Responsabil. Astfel, Grupul de
Actiune Locald transmite noua componentd a Comitetului de selectie/Comitetului de solutionare
contestatii impreuna cu documentele statutare ale persoanelor juridice parte a comitetelor. Organismul
Intermediar Regional verifica indeplinirea conditiilor de constituire a comitetelor si avizeaza noua
componenta a acestora. Comitetele nou constituite nu pot derula nicio activitate specifica procesului de
evaluare si selectie a Fiselor de proiecte anterior avizului emis de OIR.

Nu este permis ca entitatile juridice, parte a sectorului non-public sa aiba legaturi cu alti membri ai
comitetelor, dupa cum urmeaza:

- Nu pot face parte din Comitetul de selectie/Comitetul de solutionare contestatii
reprezentantii societatilor comerciale care au ca si actionari/asociati institutii si autoritati
publice;

- Nu pot face parte din Comitetul de selectie/Comitetul de solutionare contestatii
reprezentantu ai unor asociatii sau fundatii ce au ca si membri institutii sau autoritati publice;

- Nu pot face parte din Comitetul de selectie/Comitetul de solutionare contestatii reprezentati
a doua sau mai multe societati comerciale care au actionari/asociati comuni;

- Nu pot face parte din Comitetul de selectie/Comitetul de solutionare contestatii
reprezentantii asociatiilor si fundatiilor care au in comitetul director sau printre membri
fondatori persoane comune;

- Nu pot face parte din Comitetul de selectie/Comitetul de solutionare contestatii reprezentanti
ai societatilor comerciale care au printre actionari/asociati un reprezentant al comunitatii
marginalizate din Comitetul de selectie/Comitetul de solutionare contestatii;

- Nu pot face parte din Comitetul de selectie/Comitetul de solutionare contestatii reprezentanti
ai unor asociatii sau fundatii ce au in comitetul director sau intre membri fondatori un
reprezentant al comunitatii marginalizate din Comitetul de selectie/Comitetul de solutionare
contestatii.

N.B: Toate entitdtile juridice non -publice (societdti comerciale, asociatii sau fundatii) reprezentate in
comitetul de selectie/comitetul de solutionare a contestatiilor vor prezenta documentele statutare emise
de cdtre institutiile publice abilitate (Act constitutiv/Statut/ Certificat constatator emis de Oficiul National
al Registrului Comertului/Extras din registrul asociatiilor si fundatiilor) emis cu cel mult 30 de zile anterior
transmiterii procedurii de evaluare si selectie a fiselor de proiecte din care sa rezulte dupd caz
asociatii/actionarii in cadrul societdtilor comerciale, membri fondatori si organele de conducere in cazul
asociatiilor si fundatiilor.
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Anterior fiecdrei intruniri a Comitetului de selectie/Comitetului de solutionare a contestatiilor,
reprezentantii persoanelor juridice non-publice vor da o declaratie pe proprie raspundere cd in structura
entitdtii juridice pe care o reprezintd nu au intervenit modificdri de naturd sd afecteze principiile
mentionate mai sus.

Evitarea conflictului de interese

Toate persoanele implicate Tn procesul de evaluare si selectie (membri comitetului de
selectie/membri comitetului de solutionare a contestatiilor, personal tehnic (evaluatori), membri
comitetului director al GAL) trebuie sa respecte prevederile legislatiei nationale si comunitare aplicabile
in vederea evitarii conflictului de interese. Reprezinta conflict de interese orice situatie care impiedica
personalul implicat in procesul de evaluare si selectie de a avea o atitudine obiectiva si impartiala, sau
care i impiedica sa execute activitatile specifice procesului de evaluare si selectie intr-o maniera obiectiva
si impartiald, din motive referitoare la familie, viata personald, afinitati politice sau nationale, interese
economice sau orice alte interese. Interesele anterior mentionate includ orice avantaj pentru persoana in
cauzd, sotul/sotia sau o ruda ori un afin, pana la gradul 2 inclusiv. Tn acest sens Grupul de actiune local3
are obligatia de a lua toate masurile necesare pentru respectarea regulilor de evitare a conflictului de
interese, conform urmatoarelor prevederi legale:

% Articolul 61 din REGULAMENTUL (UE, Euratom) 2024/2509 AL PARLAMENTULUI
EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 23 septembrie 2024 privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii;

<+ Capitolul Il, Sectiunea a 2-a Reguli in materia conflictului de interese, din OUG nr. 66/2011
privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu
modificarile si completarile ulterioare;

«» Titlul IV, Capitolul Il Conflictul de interese din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru reprezentantii care fac parte din categoria subiectilor de drept public;

«» Capitolul Il, sectiunea 4 Reguli de evitare a conflictului de interese (art. 58-63), din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

Toate persoanele implicate la nivelul GAL in evaluarea si selectia fiselor de proiecte (membri
Comitetului de selectie; membri Comitetului de Solutionare Contestatii; personal tehnic (evaluatori);
membri Comitetului director) vor trebui sa completeze o declaratie privind evitarea conflictului de
interese, in care s se faca referire la prevederile art. 10 si art. 11 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 66
din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, sectiunea Il — Reguli
in materia conflictului de interese.

n continutul Declaratiei pe proprie rispundere se vor mentiona cel putin urmatoarele aspecte:

% Numele si prenumele declarantului;

% Functia detinuta la nivel GAL;

** Rolul in cadrul procesului de evaluare, Comitetului de selectie/Comitetului de Solutionare a
Contestatiilor/Comitet director GAL; personal tehnic;
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Y/
0'0

Y/
0'0

®
0'0

Luarea la cunostinta a prevederilor privind conflictul de interes asa cum este acesta prevazut la
art.10 si 11 din OG nr.66/2011, Sectiunea Il — Reguli in materia conflictului de interes;

Asumarea faptului ca in situatia Tn care se constata ca aceasta declaratie nu este conforma cu
realitatea, persoana semnatara este pasibild de Tncalcarea prevederilor legislatiei penale privind
falsul in declaratii;

Respectarea Regulamentului intern de organizare si functionare, a procedurilor si regulilor
aplicabile functiei pe care o detine, astfel cum acestea sunt descrise in manualele de proceduri
interne ale GAL, aplicabile activitatii pe care o desfasoara pe parcursul intregii perioade in care
detin aceasta functie;

Sa nu fie implicat Tn activitatea de pregatire sau implementare de proiecte/cereri de finantare,
precum si n alte activitati care ar conduce la suspiciuni legate de impartialitatea si obiectivitatea
in indeplinirea sarcinilor si responsabilitatilor ce fi revin in calitate de angajat al GAL;

Ca ori de cate ori este implicat in analiza/evaluarea/contractarea/ monitorizarea
implementarii/certificarii  cheltuielilor realizate in cadrul unui proiect depus spre
finantare/finantat prin FEDR si/sau FSE+ sa nu se afle intr-o situatie care l-ar Impiedica sa
actioneze impartial si nediscriminatoriu;

Sa informeze din timp Adunarea Generald a GAL/CD al GAL asupra aparitiei oricaror circumstante
de natura sa i afecteze obiectivitatea si impartialitatea Tn exercitarea in indeplinirea atributiilor
de serviciu in situatiile Tn care:

- este sot/sotie cu vreuna din persoanele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni
din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici care au elaborat fisele de
proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat acestora si/sau a
proiectului tehnic, inclusiv a firmelor partenere/legate ale acestora, daca este cazul;

- este ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin parti sociale,
parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte
din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici care au elaborat fisele de
proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat acestora.

Dacd intr-unul din proiectele depuse pentru selectare este implicat la nivelul entitatilor

deponente unul din membrii Comitetului de selectie, Comitetului de contestatii, Comitetul director sau

unul dintre angajatii GAL cu atributii in evaluarea proiectelor sau afini ai acestora sau a unei entitati
juridice in care respectiva persoana are implicatii/interese, in conformitate cu prevederile legale nationale
(Legea nr.161/2003, OUG nr.66/2011) si comunitare (Regulamentul CE nr.1605/2002, Regulamentul
nr.2342/2002 etc.) aplicabile, persoana in cauza nu va participa la procesul de evaluare si selectie, nu are
drept de vot si nu va participa la intalnirea comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie, contestatie
in cauza.

n ceea ce priveste evitarea conflictului de interese la nivelul solicitantilor/partenerilor ce propun

fise de proiect cu finantare din SDL se aplica prevederile Capitolului 8 Aspecte specifice programului,
sectiunea Conflict de interese, din Ghidul solicitantului Conditii Generale aferent Programului Incluziune
si Demnitate Sociala 2021 — 2027.
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4.7 Elaborarea procedurii de evaluare si selectie a propunerilor de fise de proiecte de cdtre Grupurile de

Actiune Locald

Grupul de Actiune Locala va elabora o procedura de selectie proprie in care va descrie procesul
de evaluare privind aplicarea criteriilor de eligibilitate si selectie a fiselor de proiecte (existand o procedura
clara de evaluare a tuturor criteriilor), inclusiv procedura de solutionare a contestatiilor.

Procedura de verificare, evaluare si selectie a proiectelor Tn cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS) poate fi avutd in vedere ca referential, nefiind Tnsa obligatorie
proiectelor finantate prin intermediul Strategiilor de Dezvoltare Locala. Prin urmare, GAL poate opta
pentru varianta potrivita la nivelul teritoriului acoperit, cu respectarea asigurarii elementelor de
compatibilitate cu prevederile comunitare si nationale aplicabile Programului Incluziune si Demnitate
Sociala 2021 - 2027 (PIDS).

Exemplu:

+» Organizarea de sesiuni anuale continue de depunere a proiectelor cu selectie lunard/trimestrial3;
++» Organizarea unor sesiuni periodice limitate, de minimum 30 de zile calendaristice;
«»» Stabilirea unui prag de supraselectare pentru inchiderea sesiunii etc.

Pentru fiecare sesiune de depunere proiecte este necesara stabilirea unui punctaj minim pentru
selectarea fiecarui proiect care va avea cel putin valoarea totalului punctajului minim aferent fiecarui
criteriu de selectie.

Procedura de selectie trebuie sa respecte urmatoarele conditii:

%+ sa fie nediscriminatorie si transparenta;
sa cuprinda criterii obiective Tn ceea ce priveste selectarea proiectelor;
sa evite conflictul de interese;

K/
0’0

X3

%

>

% sa asigure ca la nivelul decizional privind selectia proiectelor niciunul dintre tipurile de actori
implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila si comunitatea marginalizatd) nu
detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

< sd asigure ca cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri
care nu au statutul de autoritati publice;

«» sa permita selectia prin procedura scrisa.

Atentie! Pentru asigurarea unui nivel de calitate ridicat al fiselor de proiecte finantate in cadrul
interventiilor cu finantare din cadrul SDL, nu se accepta modalitatea de selectie a fiselor de proiecte pe
principiul ”primul venit-primul servit”.

Anterior aprobarii, Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect va fi publicata spre consultare
publicad pe pagina web a Grupului de Actiune Locala pentru cel putin 7 zile. Dupa finalizarea perioadei de
consultare GAL va publica pe pagina web lista observatiilor si propunerilor primite precum si
rezolutia/raspunsul la aceste observatii.

N.B: In situatia, exceptional3, in care Grupul de Actiune Locald nu detine pagina web proprie, procesul
de consultare privind Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect se poate derula pe pagina web
a UAT-ului (primaria).

Atentie! Procedura va fi aprobata de CD al GAL, iar pentru asigurarea transparentei, aceasta va fi
postatd pe pagina de web a GAL si/sau afisatd la sediul GAL etc.
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Ulterior publicarii prezentelor Orientari pentru Grupurile de Actiune Locala privind implementarea
Strategiilor de Dezvoltare Locala, GAL va transmite Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect
la OIR responsabil, prin e-mail catre ofiterul de gestionare SDL desemnat.

OIR responsabil va aviza intr-un termen estimativ de 15 zile lucratoare, procedura de evaluare si
selectie elaborata de GAL, in functie de numarul de proceduri depuse si de clarificarile solicitate Grupului
de Actiune Locala.

Procedura de selectie va putea fi modificata, cu prezentarea motivelor ce conduc la necesitatea de
modificare, pe perioada de implementare a SDL prin reluarea procesului de avizare.

Modificarile aduse procedurii de selectie intra in vigoare de la data aprobarii acestora de catre OIR
responsabil si va fi aplicata cererilor de proiecte lansate de GAL ulterior acestei date.

Procedura de evaluare si selectie a operatiunilor finantate in cadrul SDL va cuprinde, in mod
obligatoriu, cel putin urmatoarele elemente:

I Descrierea etapelor si modul de organizare a procesului de evaluare si selectie a propunerilor
de fise de proiecte

Procedura de evaluare si selectie va prezenta pe larg toate etapele procesului de evaluare si
selectie a fiselor de proiect ce urmeaza a fi selectate de catre grupul de actiune locala pornind de la
procesul de consultare publica si animarea comunitatii pand la incarcarea Cererilor de finantare in
sistemul informatic MySMIS2021+, inclusiv o prezentare a procesului de verificare si selectie derulat la
nivelul AM PIDS/OIR PIDS pand la semnarea Contractului de finantare. Tn acest sens, Procedura de
evaluare si selectie va prezenta cel putin urmatoarele elemente:

- Prezentarea modalitatii de animare a comunitatii in vederea identificari elementelor necesare
pentru elaborarea Ghidurilor Solicitantului;

- Prezentarea modalitatii de asigurare a complementaritatii masurilor cu finantare din FEDR cu
masurile cu finantare din FSE+, inclusiv din perspectiva calendarului de lansari si a perioadei
de implementare a masurilor complementare;

- Prezentarea modalitatii de derulare a procesului de consultare publica cu privire la draftul de
Ghid al Solicitantului elaborat de GAL cu indicarea paginii web unde vor fi disponibile
documentele si adresa primariei unde vor fi publicate anunturile cu privire la Ghidul
Solicitantului elaborat de GAL pus in consultare, precum si:

v" Perioada minima stabilitd pentru procesul de consultare publica, ce nu poate fi mai mic3
de 15 zile lucratoare.

v" Adresa de e-mail si adresa postala (dacd este cazul) unde pot fi formulate observatii si
transmise propuneri de modificare a Ghidului Solicitantului elaborat de GAL.

v" Modalitatea de organizare a sesiunilor publice, minim 3 per Cerere de propuneri.

N.B: Tn maxim o zi lucrétoare de la publicarea in consultare publicd a Ghidului Solicitantului elaborat de
GAL, grupul de actiune locala are obligatia de a informa OIR responsabil de gestionarea proiectului pentru
asigurarea cheltuielilor de functionare GAL cu privire la publicarea in consultare a Ghidului Solicitantului
elaborat de GAL, adresa web unde sunt disponibile documentele si data, ora si locatia cand vor fi
organizate cele 3 intalniri publice..
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N.B: Ulterior finalizarii procesului de consultare publica, Grupul de Actiune Locala va publica pe pagina
web lista propunerilor si observatiilor primite in procesul de consultare publica si modalitatea in care
aceste propuneri sau observatii au fost preluate sau nu in forma finala a Ghidului Solicitantului elaborat
de catre GAL. Observatiile nepreluate de catre GAL vor fi motivate corespunzator si comunicate entitatilor
care le-au formulat.

Obligatia de organizare a procesului de consultare publica nu se aplica in cazul apelurilor de propuneri
relansate, daca Ghidul Solicitantului elaborat de GAL nu contine modificari fata de varianta initiala (alte
modificari decat cele legate de perioada de depunere a Fiselor de proiect). Cu toate acestea, si in cazul
apelurilor de propuneri relansate obligatia de a organiza intalnirile publice de catre GAL ramane, in
vederea asigurarii sprijinului potentialilor beneficiari. Si in cazul relansarii apelurilor de propuneri, GAL are
obligatia de a informa OIR responsabil de data, ora si locatia de organizare a intalnirilor publice.

- Prezentarea modalitatii de derulare a procesului de depunere a Fiselor de proiecte si perioada
de depunere a acestora. In vederea asigurarii unui proces de depunere a Fiselor de proiecte
transparent si nediscriminatoriu — fisele de proiecte, inclusiv toate anexele vor fi transmise
exclusiv in format electronic semnate cu semnitura electronici calificatd. In acest sens,
Grupul de Actiune Localad poate dezvolta o aplicatie electronica pentru depunerea fiselor de
proiecte sau poate primi fisele de proiecte prin intermediul postei electronice pe o adresa de
e-mail special creata pentru acest proces. Obligatia de a utiliza mijloace electronice de
comunicare in procesul de depunere a Fiselor de proiect se aplica si in cazul solicitarii de
clarificari in procesul de evaluare si raspunsul la solicitarile de clarificari. Perioada minima ce
trebuie asigurata intre data publicarii formei finale a Ghidului Solicitantului elaborat de GAL
si data limita de depunere a Fiselor de proiect este de minim 45 de zile in cazul apelurilor cu
finantare exclusiva din FSE+ si de minim 60 de zile in cazul apelurilor finantate partial sau
integral din FEDR (actiunile 1.1 si 1.2 conform Programului Incluziune si Demnitate Sociald
2021 — 2027). in cazul relansarii unei Cereri de propuneri (ce nu contine modificiri fatd de
versiunea initiala, altele decat perioada de depunere a Fiselor de proiecte) perioada intre data
publicarii formei finale a Ghidului Solicitantului elaborat de GAL si data limita de depunere a
Fiselor de proiect poate fi redusa la minim 30 de zile.

- Prezentarea modului de derulare a procesului de evaluare si selectie, termenul maxim de
derulare a procesului de evaluare si selectie, ce nu poate fi mai mare de 45 de zile de la data
limita de depunere a Fiselor de proiect, inclusiv prezentarea orientativa a termenelor de
realizare a fiecarei faze a procesului de evaluare si selectie. Totodata se va prezenta numarul
maxim de zile acordat pentru raspunsul la clarificari si numarul maxim ce pot fi transmise.

- Prezentarea modalitatii de informare a rezultatelor procesului de evaluare si selectie atat pe
componenta de transmitere rezultatelor si motivelor care au stat la baza deciziei de
admitere/respingere a fisei de proiect catre aplicanti cat si pe componenta de informare
publicd asupra rezultatelor procesului de evaluare si selectie. in acest sens, pentru fiecare fazi
a procesului de evaluare si selectie Grupul de Actiune Locala transmite rezultatele procesului
de evaluare si selectie catre aplicanti impreuna cu motivele care au stat la baza deciziei de
aprobare/respingere a fisei de proiect si publica pe pagina proprie rezultatele procesului de
evaluare si selectie (pe fiecare faza a procesului). Pe pagina web a GAL vor fi publicate cel
putin urmatoarele informatii:

- Denumire aplicant;

25|Page



- Titlul proiectului;
- Rezolutie (admis/respins/admis rezerva — dupa caz)
- 1n cazul etapei de selectie — numarul de puncte obtinute.
- Descrierea procesului de depunere a contestatiilor: modalitate de depunere (exclusiv on-
line); termen de depunere a contestatiilor (30 de zile calendaristice); termen de solutionare
a contestatiilor de maxim 30 de zile calendaristice de la data limitd de depunere a
contestatiilor. In cazul in care toti solicitantii care au depus Fise de proiect, informeaz in scris
GAL ca nu contesta rezultatele procesului de selectie, Comitetul de selectie poate demara
procesul de elaborare si publicare a Raportului final de selectie imediat dupa inregistrarea
ultimei informari privind necontestarea procesului de selectie.
- Modalitatea si termenele de informare cu privire la rezultatele finale ale procesului de
evaluare si selectie.

I1. Procedura de evaluare si selectie a propunerilor de fise de proiecte

Procesul de evaluare si selectie la nivelul Grupului de Actiune Locala cuprinde minim 3 etape dupa
cum urmeaza:

Etapa nr. 1 Evaluarea confomitdtii administrative si a eligibilitdtii

Aceasta prima etapa vizeaza analizarea elementelor minime obligatorii de eligibilitate a Fisei de
proiect si vor fi avute in vedere cel putin urmatoarele elemente:

+»+ Fisa de proiect se incadreaza din punct de vedere al eligibilitatii in interventia/interventiile
din cadrul SDL aprobata lansata(e) prin respectiva Cerere de propuneri;
*»+ Localizarea proiectului (aria de implementare) si obiectivul fisei de proiect;

Fisa de proiect se implementeaza in aria de acoperire a SDL si contribuie la atingerea obiectivelor
SDL. in situatii exceptionale, pentru proiectul cu finantare din FSE+, anumite activititi specifice se pot
desfasura si in afara teritoriului acoperit de SDL, dar trebuie sa existe o fundamentare adecvata in cadrul
fisei de proiect si in cererea de finantare pentru aceste situatii posibile (ex. activitati de formare, ucenicie)
conditionat ca grupul tintd pentru proiectul cu finantare din FSE+ sa fie cel definit Tn cadrul prezentului
document si a anexelor acestuia.

++ Durata de implementare a fisei de proiect.

Grupul de actiune locala, poate stabilii prin Ghidul Solicitantului elaborat de GAL o durata maxima
de implementare a operatiunii fird a depasi data de 31 decembrie 2029. in etapa de evaluare a fisei de
proiect se verificd daca durata de implementare a operatiunii nu depaseste perioada maxima de
implementare stabilita prin Ghidul Solicitantului elaborat de GAL si nu depaseste data de 31 decembrie
2029.

0

% Activitatile eligibile

Se verifica daca prin Fisa de proiect sunt asumate de catre beneficiar implementarea activitatilor
obligatorii stabilite prin intermediul Ghidului Solicitantului elaborat de cdtre GAL. Totodata se verifica daca
toate activitatile propuse la finantare sunt eligibile Tn conformitate cu Ghidul Solicitantului elaborat de
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citre GAL. n cazul in care se identifica activitdti neeligibile, toate cheltuielile aferente acestor actitivitati
neeligibile se scad din bugetul fisei de proiect.

% Grupul tinta

Persoanele vizate de activitatile proiectului fac parte din categoriile aflate in risc de saracie sau

excluziune sociala si au domiciliul/locuiesc in teritoriul SDL.
Atentie! Tn cadrul grupului tintd vizat prin totalitatea fiselor de proiecte FSE+, persoanele care au
domiciliul/locuiesc in ZUM trebuie sa reprezinte un procent cel putin egal cu ponderea locuitorilor din
ZUM fin totalul populatiei din teritoriul SDL (ZUM si zona urband functionald). Tn acest sens, Grupul de
Actiune Locala trebuie sa mentioneze Tn mod clar procentul persoanelor provenite din ZUM din total grup
tinta proiect.

** Indicatori

Indicatorii aferenti Fisei de proiect contribuie atingerea tintelor indicatorilor relevanti aferenti

FSE+ si FEDR din cadrul SDL aprobata/modificata.
Atentie! Totalul indicatorilor din fisele de proiect trebuie sa asigure atingerea tintelor pentru indicatorii
de realizare si rezultat din SDL aprobata/modificata.

«» Solicitantii si partenerii (daca este cazul) se incadreaza in categoriile de solicitanti si

parteneri eligibili conform Ghidului Solicitantului elaborat de GAL:

Pentru proiectele cu finantare din Fondul European de Dezvoltare Regionala:

- Unitati Administrativ Teritoriale Oras/Municipiu/sectoarele municipiului Bucuresti definite
conform Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare (APL-uri), ca membru in GAL-ul constituit pentru implementarea SDL;

- Furnizori de servicii sociale publici si privati acreditati in conditiile legii cu cel putin un an
anterior depunerii fisei de proiect la GAL — pentru acele proiecte ce vizeaza
construirea/modernizarea de infrastructura sociala (alta decat locuinte sociale)

Pentru proiectele cu finantare din Fondul Social European Plus:

- Furnizori publici si privati de servicii sociale acreditati in conditiile legii;

- Autoritati  publice locale si unitati cu personalitate juridica aflate 1in
coordonarea/subordonarea acestora.

- Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca -
acreditati in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 277/21.03.2002 privind
aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea
ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Furnizori autorizati de formare profesionala — autorizati in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr.129/31.08.2000 privind formarea profesionala a adultilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai
decat cele formale, acreditate conform Ordinului ministrului educatiei si cercetarii si al
ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 4.543/468/2004, pentru aprobarea
Procedurii de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat
cele formale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Unitati de invatamant acreditate parte a retelei scolare/Inspectoratul Scolar Judetean sau al
Municipiului Bucuresti
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N.B:

- Exclusiv pentru apelurile/masurile specifice actiunii 1.3 din PIDS, pot avea calitatea de
partener eligibili organizatiile publice sau private care demonstreaza experientd de minim 12
luni in implementarea de servicii de before/after school.

n ceea ce priveste implementarea operatiunilor aferente actiuni 1.3 din Programul Incluziune si
Demnitate Sociald 2021-2027, este obligatorie includerea in parteneriat a unei unitati scolare
acreditate parte a retelei scolare unde sunt arondati elevii din ZUM sau a Inspectoratului Scolar
Judetean.

Solicitantul proiectelor ce vizeaza implementarea masurilor cu finantare din FSE+ trebuie sa aiba
la momentul depunerii Fisei de proiect la GAL sediu social/punct de lucru/filiala/sucursala in
unitatea administrativ teritoriala pe teritoriul carei se implementeaza SDL.

Criteriile de eligibilitate pentru solicitanti/parteneri se completeaza cu criteriile de eligibilitate
stabilite de catre Autoritatea de Management pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociala
2021 — 2027 prin Ghidul Solicitantului Conditii Generale publicat pe pagina web a Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene (Apeluri de proiecte si ghiduri Program Incluziune si
Demnitate Sociald — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (gov.ro)) capitolul 2 ,Conditii
generale de eligibilitate a solicitantilor”

@,

% Asigurarea complementaritatii soft si hard

n vederea asigurarii unei abordéri integrate a masurilor finantate si pentru asigurarea sustenabilitatii
masurilor de sprijin pentru persoanele aflate Tn situatie de risc de sdracie si excluziune sociala din teritoriul
vizat de SDL, este necesara asigurarea complementaritatii masurilor de sprijin dupa cum urmeaza:

Pentru fisele de proiect cu finantare din Fondul European de Dezvoltare Regionala — este
obligatorie implementarea in complementaritate a masurilor de sprijin pentru furnizarea de
servicii de tip soft cu finantare din Fondul Social European Plus. Tn acest sens prin Ghidul
Solicitantului elaborat de GAL se va prezenta Cererea de propuneri ce vizeaza implementarea
masurilor de sprijin de tip soft ce urmeaza a fiimplementate in infrastructura sociald/educationald
dezvoltatd. Tn ceea ce priveste infrastructura locativd (locuinte sociale) — este obligatoriu ca
persoanele care beneficiaza de locuinta sociald sa fie incluse in grupul tintd al unei operatiuni cu
finantare din FSE+ in cadrul mecanismului DLRC.

Pentru fisele de proiect cu finantare din Fondul Social European Plus se va indica modalitatea de
asigurare a infrastructurii sociale/educationale necesare. In absenta unor operatiuni cu finantare
din FEDR pentru infrastructura sociala/educationald necesara se va indica modalitatea in care
solicitantul/partenerii vor asigura aceastd infrastructura.

@,

< Valoarea minima si maxima eligibila a unei fise de proiect

Se verifica daca valoarea totala eligibila a fisei de proiect respecta valoarea minima si maxima stabilita

prin Ghidul Solicitantului elaborat de GAL. Valoarea minima eligibila a unei fise de proiect este de 201.000
euro iar valoarea maxima eligibila a unei fise de proiect nu poate fi mai mare decat valoarea
interventiei/interventiilor vizate de apeluri de propuneri lansat de GAL.

+»+ Fisele de proiect respecta procentele pentru finantare complementara FEDR vs FSE+
(maxim de 15%)

Se verifica respectarea prevederilor art. 25 alin. (2) din Regulamentul (UE) nr. 2021/1060 si anume:
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- Valoarea cheltuielilor de tip FEDR directe aferente contributiei FSE+ nu trebuie sa
depaseasca procentul de 15% din valoarea cheltuielilor directe eligibile aferente
proiectului, aferente contributiei FSE+.

- Valoarea cheltuielilor de tip FSE+ directe aferente contributiei FEDR nu trebuie sa
depaseasca procentul de 15% din valoarea cheltuielilor directe eligibile aferente
proiectului, aferente contributiei FEDR.

<+ Asigurarea contributiei proprii a solicitantului si partenerilor

Se verifica daca solicitantul si fiecare dinte parteneri asigura contributia proprie in conformitate cu
Ghidul Solicitantului Conditii Generale pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027,
sectiunea 2.2. Cofinantarea proprie minima a beneficiarului

«+» Distributia bugetului intre parteneri

n distributia bugetului proiectului (total cheltuieli eligibile) pe fiecare membru al parteneriatului, se
va tine cont de faptul ca in mod obligatoriu bugetul gestionat de liderul de parteneriat (total cheltuieli
eligibile asumate de liderul de parteneriat), trebuie sa fie mai mare decat bugetul gestionat de oricare alt
membru al parteneriatului (total cheltuieli eligibile per partener), cu exceptia parteneriatelor intre
institutiile publice.

+* Subcontractarea

n cazul proiectelor implementate in parteneriat, activititile de subcontractare se realizeaza numai
de catre solicitantul de finantare, nu si de partenerul acestuia. Prin exceptie, partenerii pot subcontracta
activitati/subactivitati suport (de ex. organizare evenimente, pachete complete continand transport si
cazare a participantilor si/sau a personalului propriu, sonorizare, interpretariat, tiparituri, executie lucrari,
studii fezabilitate), dar nu si activitati relevante, pentru care au fost selectati ca parteneri in baza expertizei
in domeniu.

Atentie: pentru obiectivele de investitii cu finantare din FEDR ce presupun lucrdri de
constructii/modernizare de infrastructura sociald sau educationald este obligatoriu ca la momentul
depunerii Fisei de proiect beneficiarul sa prezinte documentatia tehnico-economica cel putin la nivel de
Studiu de fezabilitate/Documentatie de avizare a lucrarilor de interventie/SF cu elemente de DALI, dupa
caz.

Totodata, pentru obiectivele de investitii cu finantare din FEDR, potentialii beneficiari sunt informati
ca in procesul de contractare trebuie sa demonstreze existenta unui drept real, conform legislatiei in
vigoare asupra imobilului pe care se propune realizarea investitiei in cadrul fisei de proiect si asupra
tuturor bunurilor mobile si/sau imobile necesare, dupa caz, ce fac obiectul proiectului:
+*» Dreptul de proprietate publica/privata;

» Dreptul de administrare/folosinta;
* Dreptul de concesiune;
Dreptul de superficie.

Solicitantul/partenerul trebuie sa detina dreptul de
proprietate/administrare/folosinta/concesiune/superficie asupra obiectelor de investitie propuse prin
fisa de proiect, respectiv sd demonstreze ca acestea nu sunt afectate de limitari legale, conventionale,
judiciare ale dreptului real invocat, incompatibile cu realizarea activitatilor fisei de proiect (de ex. Limite
legale, conventionale, etc.). Nu este acceptatda finscrierea provizorie a dreptului de
proprietate/administrare/folosinta/concesiune/superficie.

L)

*

)

*,

*

)

*,
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Etapa nr. 1 de evaluare se materializeaza prin completarea de catre fiecare membru al Comisiei de
evaluare afiselor de proiecte (personalul tehnic), individual, a grilei de evaluare si selectie (anexa la Ghidul
Solicitantului elaborat de GAL). Grila de evaluare se completeaza individual pentru fiecare criteriu de
evaluare cu mentinea Da/ Nu/ Nu este cazul si cu justificarile/comentariile formulate de catre fiecare
membru al comisiei de evaluare si selectie cu privire la motivatia deciziei de a considera criteriul de
evaluare ca fiind indeplinit sau neindeplinit, dupd caz. Tn cazul in care se obtine Nu la un criteriu de
evaluare a conformitatii administrative si a eligibilitatii — fisa de proiect este respinsa.

Membri comisiei de evaluare, personal tehnic, pot fi cooptati pe baza de Contract Individual de Munca de
catre GAL sau pe baza de contract de servicii (externalizare). Indiferent de modalitatea de asigurare a
personalului tehnic (evaluatori), responsabilitatea pentru intregul proces de evaluare, inclusiv respectarea
prevederilor legate de conflictele de interese, revine Grupului de Actiune Locala.

Etapa nr. 2 Evaluarea tehnicd si financiard calitativd

Evaluarea tehnica si financiara a fiselor de proiecte are rolul de a asigura selectarea fiselor de proiect
mature si calitative, Tn masurd sd conduci la atingerea rezultatelor, indicatorilor si obiectivelor SDL. Tn
acest sens Grupul de actiune locala va elabora criteriile de prioritizare a fiselor de proiect. Criteriile de
prioritizare, de selectare a fiselor de proiect mature si calitative sunt stabilite de catre Grupul de Actiune
Locala si vor contine cel putin urmatoarele elemente:

«» Contributia la atingerea obiectivelor SDL;

«» Contributia la atingerea tintelor indicatorilor specifici SDL;

s Fisa de proiect vizeaza includerea n grupul tintd a unui numar mai mare de persoane
aflate n situatie de risc de saracie si excluziune socialda decat tinta minima stabilita prin
Ghidul Solicitantului elaborat de GAL;

«» Fisa de proiect vizeaza includerea in grupul tinta a unui procent mai mare de persoane
din ZUM decat tinta minima obligatorie stabilita prin Ghidul Solicitantului elaborat de
GAL;

+* Finalizarea documentatiei tehnico-economice anterior depunerii fisei de proiect, in cazul
proiectelor cu finantare din Fondul European de Dezvoltare Regionalg;

Totodata in aceasta etapa se evalueaza:

- Eligibilitatea tuturor activitatilor incluse n fisa de proiect;

- Respectarea principiului rezonabilitatii costurilor si utilizarea eficienta a resurselor puse
la dispozitie prin intermediul finantarii nerambursabile;

- Respectarea procentului maxim al cheltuielilor indirecte;

- Eligibilitatea tuturor cheltuielilor Tnscrise in bugetul fisei de proiect;

- Respectarea prevederilor legale art. 2 alin. (3) litera a) din Ordonanta de urgentd nr. 23
din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare pentru
gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027 — ce prevede
ca valoarea bugetului aferent activitatilor de baza reprezinta minim 50% din bugetul
eligibil al proiectului.

* e
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n aplicarea art. 5 alin. (16) din ORDONANTA DE URGENTA nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea
unor masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de
coeziune 2021-2027, GAL trebuie sa tina cont de urmatoarele prevederi:
1) Numarul de criterii utilizate pentru evaluarea tehnica si financiara nu poate fi mai mare de 10;
2) Criteriile de evaluare stabilite conform prevederilor alin. (2) pot fi detaliate la nivel de subcriterii,
al cdror numar cumulat nu poate fi mai mare de 30;
3) informularea criteriilor de selectie a proiectelor, GAL respectd cerintele previzute la art. 73 alin.
(1) si (2) din Regulamentul (UE) 2021/1.060, cu modificarile si completarile ulterioare;
4) Tn cadrul fiecarui apel de fise de proiecte, GAL stabileste un prag de calitate sub care proiectele
depuse la finantare sunt declarate respinse si care este de minimum 70% din punctajul maxim
care poate fi acordat.

n aceasta etapa, Grupul de actiune local3 are obligatia a efectua diminuarea cheltuielilor neeligibile sau
nejustificate.

Grupul de actiune locala are posibilitatea de a selecta la finantare fise de proiect in limita alocarii
financiare din Ghidul Solicitantului elaborat de GAL. Grupul de actiune locala are posibilitatea includerii
pe lista de rezerve a unor fise de proiecte suplimentare. Aceste fise de proiecte suplimentare vor intra pe
circuitul de avizare la OIR si ulterior in procesul de depunere in MySMIS2021+ doar daca:

- Fisa de proiect selectata la finantare de catre GAL nu este avizata de OIR;

- Fisa de proiect selectata la finantare nu este depusa in MySMIS2021+ in termenul
comunicat de catre Grupul de Actiune Localg;

- Cererea de finantare depusa in MySMIS2021+ este respinsa la finantare;

- Ca urmare a modificarii SDL au fost suplimentate resursele financiare pentru fisele de
interventie vizate de Cererea de propuneri lansat de GAL.

Etapa nr. 2 se materializeaza prin completarea individuald de catre fiecare membru al Comisiei de
evaluare si selectie a grilei de evaluare tehnica si financiara (anexa la Ghidul Solicitantului elaborat de GAL)
si prin acordarea punctajului corespunzator. Fiecare membru al Comisiei de evaluare si selectie va formula
comentarii din care sa rezulte motivele care au stat la baza acordarii punctajului.

Membri comisiei de evaluare, personal tehnic, pot fi cooptati pe baza de Contract Individual de Munca de
catre GAL sau pe baza de contract de servicii (externalizare). Indiferent de modalitatea de asigurare a
personalului tehnic (evaluatori), responsabilitatea pentru intregul proces de evaluare, inclusiv respectarea
prevederilor legate de conflictele de interese, revine Grupului de Actiune Locala.

Etapa nr. 3 Intrunirea comitetului de evaluare si selectie de la nivelul GAL

Dupa finalizarea primelor 2 etape, si completarea grilelor de evaluare, comitetul de selectie constituit
la nivelul GAL se intruneste si se prezintd urmatoarele elemente:
- Numarul fiselor de proiecte depuse;
- Rezultatul evaluarii conformitatii administrative si a eligibilitatii;
- Rezultatul evaluarii tehnice si financiare;
- Clasamentul fiselor de proiecte in functie de punctajul obtinut.
- Raportul intermediar de selectie.
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Cu ocazia intrunirii comitetului de selectie constituit la nivelul GAL, va fi invitat si OIR responsabil sa
participe in calitate de observator. in acest sens, GAL va comunica OIR responsabil cu cel putin 5 zile
lucratoare Tnainte de inceperea sesiunii de selectie a fiselor de proiect datele specifice referitoare la
apel/apeluri precum si data, ora si locatia exacta. In cazul in care intervin modificiri asupra calendarului
de intrunire a Comitetului de selectie, Grupul de Actiune Locala informeaza Organismul Intermediar
Regional asupra modificarilor cu minim 3 zile lucratoare anterior datei de derulare a intrunirii.

Reprezentantii OIR se vor prezenta la sesiunea de selectie si vor intocmi un Raport de observator, in
care vor mentiona daca au fost respectate: criteriile minime de eligibilitate, procedura de selectie si
punctajul aferent, prevederile privind conflictul de interes, precum si orice alte probleme/aspecte aparute
pe timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la Raportul de Selectie elaborat de GAL (A se vedea
modelul orientativ din Anexa 2: Model Raport de Selectie GAL).

Dupa verificarea procesului de selectie si completarea formularului de verificare aferent,
reprezentantii OIR vor aviza si vor scrie pe Raportul de selectie urmatoarele: ”Au fost respectate criteriile
de eligibilitate si selectie din documentele apelului, precum si masurile minime obligatorii de publicitate
a apelului de selectie”. Alaturi de semnatura, se precizeaza in clar numele si calitatea persoanelor
avizatoare. Tn cazul nerespectdrii acestor masuri, nu se avizeaza respectivul Raport de selectie.

Atentie!

Prezenta membrilor Comitetului de selectie, titulari si / sau supleanti dupa caz, in limitele regulii de dublu
— cvorum, este obligatorie la momentul aprobarii Raportului de Selectie (intermediar, final cand trebuie
asigurata si prezenta reprezentantilor OIR)

Dupa incheierea procesului de evaluare si selectie, Comitetul de Selectie va emite un Raport de
Selectie Intermediar, in care vor fiinscrise propunerile de proiecte retrase, neeligibile, eligibile neselectate
si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru propunerile de proiecte eligibile
punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Raportul de Selectie Intermediar va fi semnat de
catre toti membrii Comitetului de Selectie (titulari si / sau supleanti dupa caz, in limitele regulii de
dublu — cvorum) ; se va specifica apartenenta lor la mediul privat sau public. Raportul de Selectie
Intermediar va fi publicat la sediul GAL si pe pagina de web a GAL, in 5 zile lucritoare de la aprobare. in
baza acestuia, GAL va transmite rezultatele selectiei catre solicitanti. Notificarile catre solicitanti asupra
rezultatului selectiei vor fi semnate de catre Reprezentantul legal al GAL sau de un angajat al GAL
desemnat Tn acest sens. Notificarea se va transmite prin e-mail la datele de contact mentionate in fisa de
proiect. Notificarile trebuie sa contina motivele pentru care fisele de proiect nu au fost selectate, precum
si perioada de depunere si solutionare a contestatiilor.

Beneficiarii care au fost notificati de catre GAL de faptul ca fisele de proiect ale acestora nu au fost
selectate pot depune contestatii la sediul GAL in termenul legal, stabilit si comunicat de GAL, de la primirea
notificarii. Contestatiile primite vor fi analizate de catre o Comisie de Solutionare a Contestatiilor infiintata
la nivelul GAL in acest sens, care va fi compusa din alte persoane fata de cele care au facut parte din
Comisiei de evaluare si selectie a fiselor de proiect. Comisia de Solutionare a Contestatiilor este numita si
aprobatd de catre Presedintele GAL, in conformitate cu prevederile Statutului GAL. GAL va include in
procedura de selectie inclusiv etapele de solutionare a contestatiilor. Membrii Comisiei de Solutionare a
Contestatiilor vor respecta regulile conflictului de interes, completand aceeasi declaratie ca si membrii
Comisiei de evaluare si selectie.
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Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor fiselor de proiect, exclusiv
aspectele care au facut obiectul contestatiilor. Pe parcursul procesului de solutionare a contestatiilor
poate fi solicitat un singur set de clarificiri. In urma solutionarii eventualelor contestatii, Comisia de
Solutionare a Contestatiilor va elabora un Raport de Contestatii, care va fi semnat de catre membrii
Comisiei si va fi inaintat Comitet de Solutionare a Contestatiilor GAL. In baza Raportului de Contestatii,
Comitet de Solutionare a Contestatiilor va emite Raportul de Selectie (final), in care vor fi inscrise fisele
de proiect retrase, neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele
solicitantilor, iar pentru fisele de proiect eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie;

Reprezentantii OIR se vor prezenta la sesiunea de adoptare a raportului final si vor intocmi un Raport
de observator doar daca raportul final contine modificari fata de raportul initial.

Raportul de Selectie final trebuie aprobat de CD al GAL si trebuie sa contina precizarea ca anumite
fise de proiect pot fi respinse daca se constata la nivelul OIR aspecte referitoare la neindeplinirea
cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de selectie/procedura de evaluare
si selectie avizata de OIR;

Fisele de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim dar care nu au fost selectate pentru
finantare in cadrul Raportului de selectie ca urmare a epuizarii bugetului la nivelul apelului, vor constitui
lista de rezerva la nivelul apelului respectiv.

Daca la nivelul GAL exista intentia de a finanta fisele de proiecte eligibile fara finantare, din ultima
sesiune de depunere a proiectelor, cuprinse intr-o lista de asteptare, intocmita pe baza ierarhizarii
acestora si cu aplicarea criteriilor de departajare, acestea vor putea fi finantate, in limita constituirii
fondurilor disponibile, inclusiv prin realocari financiare aprobate. Atragem atentia cd mentiunea
anterioara nu se aplica n cazul in care pentru respectiva interventie va mai fi lansata o noua sesiune de
depunere proiecte. In acest caz, fisele de proiecte cuprinse in lista de asteptare pot fi retrase si redepuse
la urmatorul apel de selectie, in vederea evaluarii si selectiei.

n cazul in care in urma derularii unui apel de fise de proiecte nu a fost depusa nicio fisd de proiect,
GAL va instiinta OIR-ul responsabil asupra acestui fapt. In aceastd situatie nu se va emite Raport de
selectie.

in vederea asigurarii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL, Rapoartele de
Selectie trebuie facute publice, minim pe pagina de web a GAL si la sediul GAL-ului si eventual la sediul
Primariei.

Procesul de evaluare si selectie se va desfasura in termen recomandabil de maximum 35 de zile
calendaristice, inclusiv cu vizita la fata locului pentru fisele proiect FEDR selectate (daca este cazul), la care
se poate adauga perioada de solutionare a contestatiilor, daca este cazul.

Diagramd proces evaluare si selectie

Solicitant

Depunere fisa de proiect la
GAL
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Comisia de evaluare si selectie realizeaza evaluarea Fiselor de proiecte
depuse

Completarea grilelor de

evaluare

Comitetul de evaluare si selectie a fiselor de proiect elaboreaza si aproba
Raportul intermediar de selectie

Informeaza solicitantii cu
privire la rezultatele procesului
de evaluare si selectie

Solicitant

Nu sunt depuse
contestatii
Sunt depuse contestatii

Comitetul de evaluare si selectie emite
raportul final de selectie

Comisia de solutionare contestatii evalueaza elementele
supuse contestarii

Completeaza grilele
de evaluare pentru
criteriile contestate



Comitetul de Solutionare Contestatii emite Raportul

final de selectie

[l. Regulamentul de organizare si functionare a comitetului de selectie la nivelul grupului de
actiune locala

Grupul de actiune locala va transmite Organismului Intermediar Responsabil, Tmpreuna cu
Procedura de evaluare si selectie a propunerilor de fise de proiecte, Regulamentul de organizare si
functionare a Comitetului de selectie/Comitetului de solutionare contestatii la nivelul GAL. Acest
document trebuie sa prezinte toate atributiile fiecarei entitati/membru participant la procesul de evaluare
si selectie, relationarea functionala dintre acestia si fluxul de documente si informatii. Totodata trebuie
sa prevada obligatiile fiecdrei persoane/entitati implicate in procesul de evaluare si selectie inclusiv in
materie de respectarea prevederilor legate de conflictul de interese.

4.8 Elaborarea documentatiei pentru derularea procesului de evaluare si selectie a fiselor de proiecte si
lansarea apelurilor de propuneri

Calendarul apelurilor de propuneri

Pana cel tarziu in data de 15 ianuarie, a fiecarui an calendaristic, Grupul de Actiune Locala publica
pe pagina web proprie Calendarul apelurilor de propuneri. Prin exceptie pentru anul 2024, GAL poate
publica calendarul de apeluri cu cel putin 7 zile anterior lansarii primei Cereri de propuneri (daca este
cazul). Calendarul apelurilor de propuneri se modifica ori de cate ori este necesar dar nu mai tarziu de 7
zile anterior lansarii unei Cereri de propuneri.

Calendarul apelurilor de propuneri va avea urmatorul model:

lanuarie | ... Decembrie )
. Procent din
Procent din
. Alocarea
Alocarea Total Suma . .
i . .. . Financiara
Denumire Orasul/ Financiara Lansata pe 2SDL
GAL Municipiul | Interventia Suma Suma Suma Total Suma a SDL interventii -
Lansata Lansata Lansata Lansata pe pentru FEDR(2025...n) interventii
(anul (anul (anul interventii interventii FEDR ’
curent) curent) curent) FSE+(2025...n) FSE+

Calendarul apelurilor de propuneri se aproba la nivelul GAL de catre Adunarea
General3/Comitetul Director sau Reprezentant legal, in functie de statutul propriu. in mod similar toate
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modificarile Calendarului de apeluri de propuneri se aproba la nivelul structurii responsabile din cadrul
GAL. Calendarul de apeluri nu se supune avizarii de catre OIR responsabil.

Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL

Cererea de propuneri reprezinta documentul elaborat si aprobat la nivelul Adunarii Generale a
GAL/Comitetul Director al GAL, in functie de documentele statutare, si contine cel putin urmatoarele
elemente:

s Data lansarii apelului de propuneri;

» Data limita de depunere a fiselor de proiecte;

» Modalitatea de transmitere a fiselor de proiecte si a documentatiei anexate inclusiv
adresa de e-mail sau adresa platformei on-line de depunere;

+» Datele de contact ale GAL unde potentialii solicitanti pot obtine informatii detaliate;

«* Valoarea apelului de propuneri;

++ Ghidul Solicitantului elaborat de GAL anexat.

Ghidul Solicitantului elaborat de GAL va cuprinde in mod obligatoriu:

X3

*

obiectivele si aria de implementare ale interventiei/interventiilor lansate;
solicitanti si parteneri (daca este cazul) eligibili;
perioada maxima de implementare a fisei de proiect;
activitati eligibile;
grupul tintd (daca este cazul);
indicatorii interventiei si tintele minime (daca este cazul) aferente unei fise de proiect stabilite in
cadrul fiecarui apel;
Atentie! Avand in vedere faptul ca GAL este responsabil pentru implementarea SDL si implicit atingerea
tintelor indicatorilor la nivelul acesteia, la stabilirea indicatorilor si a eventualelor tintelor minime aferente
unei fise de proiect stabilite in cadrul fiecarui apel GAL va tine cont de indicatorii din SDL aprobata.
++ valoarea minima si maxima eligibild a unei fise de proiect;
«» contributia minima a solicitantilor, in functie de categoria acestora si tipul interventiei lansate.
¢+ categoriile de cheltuieli eligibile si neeligibile.
Atentie! Pe parcursul implementarii fisei de proiect, cheltuielile considerate neeligibile, vor fi suportate
de catre beneficiar/parteneri.
%+ criteriile de evaluare si selectie (conform procedurilor pentru evaluarea si selectia fiselor de
proiect elaborate de GAL si avizate de OIR):
- criteriile de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul si fisa de proiect;

X3

S

X3

S

X3

%

X3

S

X3

%

- criteriile de prioritizare si selectie a fiselor de proiecte pentru respectivul apel si
punctajele aferente (punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu si punctajul minim
pe care trebuie sa-1 obtinad un proiect pentru a fi selectat) , in conformitate cu obiectivele
si indicatorii SDL aferenti;

% modelul-cadru al fisei de proiect pentru respectivul apel;

< tipurile de documente, documente justificative, avize, autorizatii sau studii, dupa caz, pe care
solicitantii sau beneficiarii trebuie sa le prezinte la depunerea fiselor de proiect, in conformitate
cu cerintele pentru interventiile FEDR si FSE;
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«» informatii referitoare la depunerea proiectelor, procesul de evaluare, selectie si solutionare a

contestatiilor.

+» Obligatiile ce revin beneficiarilor in ceea ce priveste raportarea catre GAL a datelor privind

datelor financiare ce tin de cuantumul cheltuielilor rambursate.

Totodata, potentialii beneficiari vor fi informati cu privire la conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca la momentul depunerii cererilor de finantare catre AM PIDS in sistemul MYSMIS2021+, in
conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Generale pentru Programul Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 — 2027 publicat pe pagina web a Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene
http://mfe.gov.ro sectiunea dedicata Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027.

Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL pot viza una sau mai multe interventii
din SDL si pot fi:

>

)

* Cu finantare dintr-un singur fond (FEDR sau FSE+)
Multifond cu finantare din FEDR si FSE+

*,

R/
0.0

Utilizarea flexibilitatii date de art. 25 alin. (2) din Regulamentul (UE) nr. 2021/1060 nu transforma
o fisa de proiect depusa in cadrul unei interventii cu finantare dintr-un singur fond (FEDR sau FSE+) intr-o
fisa de proiect multifond.

Anterior aprobarii la nivelul Adunarii Generale a GAL/Consiliului Director al GAL, dupd caz in
functie de prevederile statutare, Cererea de proiecte si Ghidul solicitantului elaborat de GAL, Grupul de
actiune locald are obligatia de a organiza o sesiune de consultare publica ce presupune publicarea pe
pagina web a GAL a celor doua documente si stabilirea unei adrese de e-mail pentru furnizarea de
observatii sau propuneri de modificare. Perioada minima stabilita pentru procesul de consultare publica,
ce nu poate fi mai mica de 15 zile lucrdtoare. Totodatd, in aceastd perioada este obligatorie organizarea
sesiunilor publice, minim 3 per Cerere de propuneri.

N.B: Tn maxim o zi lucratoare de la publicarea in consultare publicd a Ghidului Solicitantului elaborat de
GAL, grupul de actiune locala are obligatia de a informa OIR responsabil de gestionarea proiectului pentru
asigurarea cheltuielilor de functionare GAL cu privire la publicarea in consultare a Ghidului Solicitantului
elaborat de GAL, adresa web unde sunt disponibile documentele si data, ora si locatia cand vor fi
organizate cele 3 Tntalniri publice., impreuna cu dovada invitarii celor minim 5 organizatii publice si/sau
private ce pot fi beneficiari potentiali beneficiari.

N.B: Ulterior finalizarii procesului de consultare publica, Grupul de Actiune Locala va publica pe pagina
web lista propunerilor si observatiilor primite in procesul de consultare publica si modalitatea in care
aceste propuneri sau observatii au fost preluate sau nu in forma finala a Ghidului Solicitantului elaborat
de catre GAL.

Obligatia de organizare a procesului de consultare publicd nu se aplica in cazul apelurilor de
propuneri relansate, daca Ghidul Solicitantului elaborat de GAL nu contine modificari fata de varianta
initiala (alte modificari decat cele legate de perioada de depunere a Fiselor de proiect). Cu toate acestea,
sin cazul apelurilor de propuneri relansate obligatia de a organiza intalnirile publice de catre GAL ramane
si in cazul relansarii de apeluri de propuneri in vederea asigurarii sprijinului potentialilor beneficiari. Si in
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cazul relansarii apelurilor de propuneri, GAL are obligatia de a informa OIR responsabil de data, ora si
locatia de organizare a intalnirilor publice.

in vederea asigurdrii unui proces de depunere a Fiselor de proiecte transparent si
nediscriminatoriu — fisele de proiecte, inclusiv toate anexele vor fi transmise exclusiv in format electronic
semnate cu semnatura electronicd calificat. In acest sens, Grupul de Actiune Locald poate dezvolta o
aplicatie electronica pentru depunerea fiselor de proiecte sau poate primii fisele de proiecte prin
intermediul postei electronice pe o adresa de e-mail special creata pentru acest proces. Obligatia de a
utiliza mijloace electronice de comunicare in procesul de depunere a Fiselor de proiect se aplica si in cazul
solicitarii de clarificari in procesul de evaluare si raspunsul la solicitarile de clarificari. Perioada minima ce
trebuie asigurata intre data publicarii Ghidului Solicitantului elaborat de GAL si data limita de depunere a
Fiselor de proiect este de minim 45 de zile in cazul apelurilor cu finantare exclusiva din FSE+ si de minim
60 de zile in cazul apelurilor finantate partial sau integral din FEDR (actiunile 1.1 si 1.2 conform
Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027). Tn cazul relansarii unei Cereri de propuneri (ce
nu contine modificari fata de versiunea initiala, altele decat perioada de depunere a Fiselor de proiecte)
perioada intre data publicarii Ghidului Solicitantului elaborat de GAL si data limita de depunere a Fiselor
de proiect poate fi redusa la minim 30 de zile.

Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL, pot fi modificate prin Corrigendum
aprobat de catre Adunarea Generald/Consiliul Director, dupa caz, cu avizul OIR doar anterior datei limite
de depunere a fiselor de proiect. in acest sens, Grupul de Actiune Locald va transmite citre OIR responsabil
cu cel putin 10 zile anterior datei limite de depunere a fiselor de proiect:

** Hotardrea Adunarii Generale/Consiliului Director dupa caz de modificare a Apelului de
propuneri si/sau a Ghidului Solicitantului elaborat de GAL;

** Un centralizator al modificarilor aduse Apelului de propuneri si/sau Ghidului Solicitantului
elaborat de GAL;

** Forma consolidata a Apelului de propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de GAL ca
urmare a integrarii modificarilor propuse;

«» Declaratie pe proprie rdaspundere din partea reprezentantului legal al GAL ca forma

consolidata a Apelului de propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de GAL contine doar

modificarile cuprinse n centralizatorul modificarilor transmis.

in cazul in care sunt aduse modificiri substantiale la Ghidul Solicitantului elaborat de GAL
(modificari ce tin de eligibilitatea solicitantilor si partenerilor, modificari in ceea ce priveste activitatile
eligibile, modificari ce tin de indicatori si grup tinta etc.) este obligatorie prelungirea perioadei de
depunere cu minim 10 zile lucratoare.

Organismul Intermediar Regional responsabil va transmite avizul pentru modificarile aduse
apelului de propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de GAL in maxim 5 zile de la depunerea
documentatiei necesare pentru modificarea Apelului de propuneri/Ghidului Solicitantului elaborat de
GAL. in cazul in care sunt necesare clarificiri, termenul de avizare se suspenda cu numarul de zile necesar
pentru rdaspunsul la clarificari din partea GAL.

Prin exceptie, in cazul in care nu sunt depuse fise de proiect care sa acopere alocarea financiara a
apelului de propuneri, GAL poate prelungi termenul de depunere a fiselor de proiecte prin publicarea unui
Corrigendum la Ghidul Solicitantului elaborat de GAL si la Cererea de propuneri. In situatia prelungirii
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perioadei de depunere, Grupul de actiune locala are obligatia de a informa Organismul Intermediar
responsabil cu privire la prelungirea perioadei de depunere a fiselor de proiect, aceasta informare nu are
nevoie de avizul Organismului Intermediar. Odata cu informarea se va transmite si dovada publicarii pe
pagina web a Grupului de actiune locala a corrigendumului de prelungire. Informarea se transmite catre
Organismul Intermediar Tn ziua publicarii prelungirii termenului, dar nu mai tarziu de 3 zile anterior
termenului initial de depunere a fiselor de proiect.

4.9 Derularea procesului de evaluare si selectie a fiselor de proiecte la nivelul Grupului de Actiune Locald

Procesul de evaluare si selectie a Fiselor de proiecte se va derula in conformitate cu prevederile
Procedurii de selectie a fiselor de proiect avizata de cdtre OIR, cu respectarea etapelor mentionate in
prezentul document si cu respectarea prevederilor legate de evitarea conflictului de interese.

Intregul proces de evaluare si selectie se va desfisura exclusiv pe baza documentelor primite de
la solicitanti prin mijloace electronice in conformitate cu prevederile prezentului indrumar si pe baza
criteriilor de evaluare si selectie publicate prin Ghidul solicitantului elaborat de GAL.

Prin Procedura de evaluare si selectie, avizatd de catre OIR se vor stabili termene maximale, ce nu
pot depasi un total de 45 de zile de la data limita pentru depunerea fiselor de proiect pana la publicarea
raportului final de selectie, pentru:

- etapa de evaluare a conformitatii administrative si a eligibilitatii;
- etapa de evaluare tehnica si financiara;

- perioada maxima de raspuns la solicitarile de clarificari;

- publicarea raportului intermediar de selectie;

- perioada maxima de depunere a contestatiilor;

- publicarea raportului final de selectie

n situatii bine justificate, Grupul de Actiune Locald poate prelungi perioada de derulare a
procesului de evaluare si selectie cu pana la 15 zile, cu informarea prealabila a OIR responsabil asupra
motivelor ce au condus la necesitatea prelungirii perioadei de evaluare.

5. Verificarea pachetului de propuneri de fise de proiecte selectate de cdtre grupurile de
actiune locald la nivelul sistemului de management si control (AMPIDS/OIR PIDS)

Dupa aprobarea de catre Consiliul director al GAL a raportului final de selectie, Grupul de Actiune
Locala transmite OIR responsabil pachetul de fise de proiecte selectate Tn cadrul apelului de propuneri
prin e-mail pe adresa ofiterului de gestionare SDL desemnat pentru avizarea pachetului de fise de proiect
selectate de catre GAL. Pachetul de fise de proiect selectate de GAL va cuprinde:

%+ Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL

% Modificarile aduse la Cererea de propuneri si Ghidul Solicitantului elaborat de GAL (daca
este cazul)

+»* Raportul intermediar de selectie si documentele conexe acestuia (liste de evaluare;
declaratii privind evitarea conflictului de interese etc.);

+* Dovada informarii solicitantilor cu privire la rezultatele evaluarii;
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+» Contestatiile formulate si listele de evaluare aferente solutionarii contestatiilor;

+» Raportul final de selectie;

«» Fisele de proiect depuse cu toate anexele si raspunsul la solicitarile de clarificari, daca este
cazul.

Organismul Intermediar Regional verifica:

«* Respectarea Procedurii de selectie a fiselor de proiecte de cdtre GAL (procedura avizatad de catre
OIR);

% Tncadrarea fisei de proiect in interventiile din SDL vizate de Cererea de propuneri in care a fost
selectata fisa de proiect

% Elementele de eligibilitate ale fisei de proiect din perspectiva finantarii din Programul Incluziune
si Demnitate Sociald 2021 -2027;

< Respectarea elementelor ce tin de complementaritatea interventiilor FEDR vs. FSE+.

n cazul in care OIR responsabil constatd cd nu a fost respectatd Procedura de selectie a fiselor de
catre GAL, inclusiv a elementelor ce tin de transparentd, nediscriminare sau conflict de interese — pachetul
de fise de proiecte se respinge, iar Grupul de Actiune Localda urmeaza sa reia procesul de evaluare si
selectie prin relansarea apelului de propuneri.

in cazul in care fisa/fisele de proiect selectate nu indeplinesc conditiile de eligibilitate pentru a fi
finantate din PIDS sau nu prezintd modalitatea de asigurare a complementaritatii FEDR vs. FSE+ - fisa/fisele
de proiect selectate de catre GAL nu sunt avizate, iar Grupul de Actiune Locala transmite la avizat
fisa/fisele de proiecte aflate pe lista de rezerve in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut, daca
existd. Tn cazul in care nu exista fise de proiect pe lista de rezerve sau aceste fise de proiect nu sunt avizate
de catre OIR, Grupul de Actiune Locala urmeaza sa reia procesul de evaluare si selectie prin relansarea
apelului de propuneri.

OIR responsabil notificd GAL cu privire la rezolutia de avizare/neavizare a fisei/fiselor de proiect. in
cazul neavizarii sunt prezentate si motivele ce au condus la decizia de neavizare.

Termenul de verificare a pachetului de fise de proiect este de maxim 15 zile lucratoare la care se
adauga zilele necesare pentru ca Grupul de Actiune Locala sa raspunda la clarificari.

n procesul de avizare a fisei/fiselor de proiect, OIR responsabil poate solicita clarificiri GAL-ului.

Grupul de Actiune Locald poate contesta decizia de neavizare a fisei/fiselor de proiect selectate, in
termen de 30 zile calendaristice de la primirea deciziei de neavizare. Contestatia formulata se transmite
prin e-mail catre OIR responsabil la adresa si in termenul specificat pe Notificarea de neavizare a fisei de
proiect, si va viza exclusiv elementele prezentate de OIR ca motiv pentru neavizare.

OIR responsabil analizeaza contestatia formulata de catre GAL si transmite Tn termen de maxim 30
zile calendaristice rezolutia finala cu privire la pachetul de fise de proiecte selectate de catre GAL.

6. Depunerea Cererilor de finantare in sistemul informatic MySMIS 2021+ si aprobarea la

finantare

40| Page



Autoritatea de Management pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027
lanseaza apelul de proiecte pentru depunerea in aplicatia MySMIS2021+ a Cererilor de finantare pentru
fisele de proiect selectate de GAL si avizate de OIR responsabil.

Acest apel de proiecte este destinat exclusiv beneficiarilor a caror fise de proiect au fost selectate
la finantare de catre GAL si au fost avizate de catre Organismul Intermediar Regional. Cererile de finantare
depuse Tn aplicatia MySMIS2021+ vor respecta conditiile din Ghidul Solicitantului Conditii Specifice
publicat de catre AM PIDS. Prin Ghidul Solicitantului Conditii Specifice AM PIDS va stabilii, daca este cazul,
documentele necesare a fi incarcate in MySMIS2021+, inclusiv documentele emise Tn contextul evaluarii
si selectiei realizate la nivelul Grupului de Actiune Locala.

Cererile de finantare vor fi verificate in conformitate cu procedurile aplicabile la nivelul AM PIDS
si a Organismelor Intermediare Regionale si in conformitate cu Metodologia de verificare, evaluare si
selectie a proiectelor in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS) — sectiunea
dedicata Mecanismului DLRC aferent oraselor si municipiilor cu o populatie mai mare de 20.000 de
locuitori.

n acest sens, inca din faza de lansare a Cererilor de propuneri, Grupul de Actiune Local3 trebuie
sa informeze potentialii beneficiari asupra criteriilor de eligibilitate definite conform Ghidului
Solicitantului Conditii Generale pentru Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027 si cu privire
la Metodologia de verificare, evaluare si selectie a proiectelor Tn cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS), ambele documente fiind publicate pe pagina web a Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene http://mfe.gov.ro sectiunea dedicatd Programului Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 — 2027.

Beneficiarii selectati de Grupul de Actiune Locala au obligatia de a Tncarca Tn aplicatia
MySMIS2021+ Cererile de finantare in termen de maxim 45 de zile de la data comunicarii de catre OIR
catre GAL a avizarii fisei de proiect selectate de catre GAL. Nerespectarea termenului de 45 de zile de
depunere a Cererii de finantare conduce la respingerea automata a fisei de proiect, iar Grupul de Actiune
Locala are obligatia de a solicita avizul pentru fisele de proiect de pe lista de rezerve, daca exista, sau va
relansa Cererea de propuneri.

Anterior depunerii Cererii de finantare, Beneficiarul va prezenta Cererea de finantare incarcatd in
aplicatia MySMIS Grupului de Actiune Locald pentru a verifica daca aceasta este conforma cu Fisa de
proiect selectatd de citre GAL. In acest sens, GAL va mentiona in Procedura de selectie si in Ghidul
Solicitantului elaborat de GAL care este termenul limita pana la care beneficiarul are obligatia de a
prezenta Cererea de finantare astfel incat sa aiba posibilitatea emiterii avizului de conformitate a Cererii
de finantare cu Fisa de proiect selectata de GAL.

Avizul de conformitate al Cererii de finantare cu fisa de proiect selectatd, emis de GAL trebuie sa
confirme faptul ca Cererea de finantare depusa in sistemul MySMIS este conforma cu Fisa de proiect in
ceea ce priveste:

X3

2

Obiectivele, activitatile, rezultatele si indicatorii asumati;

Solicitantul si partenerii selectati;

Valoarea totala eligibila si valoarea totala a asistentei financiare nerambursabile;
Cheltuielile eligibile la rambursare.

X3

8

X3

8

X3

2
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Avizul de conformitate a Cererii de finantare cu fisa de proiect selectata de GAL se depune in
MySMIS2021+ anexa la Cererea de finantare.

7. Termene procedurale aferente mecanismului DLRC In orase si municipii cu o populatie de
peste 20.000 locuitori

Elaborarea/revizuirea procedurii de selectie a | Dupd publicarea prezentelor ,Orientari pentru
fiselor de proiect Grupurile de Actiune Locala 1in vederea
implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locala la
nivelul oraselor si municipiilor cu peste 20.000
locuitori Tn cadrul mecanismului ,Dezvoltare
Locala plasata sub Responsabilitatea Comunitatii“

Etapaa-—1lll—a“
Lansarea primei Cereri de propuneri de fise de | Maxim 45 de zile de la aprobarea Procedurii de
proiecte selectie a fiselor de proiecte
Perioada minima de depunere a fiselor de Minim 45 de zile pentru fisele de proiecte cu
proiecte finantare exclusiva din interventii FSE+

Minim 60 de zile pentru fisele de proiecte cu
finantare din FEDR sau FEDR si FSE+

Avizarea/neavizarea Cererii de propunerisi a Maxim 10 zile lucratoare de la momentul

Ghidului Solicitantului elaborat de GAL depunerii, termenul de solutionare se suspenda
pe perioada de raspuns la clarificari din partea GAL

Evaluarea si selectia fiselor de proiect Maxim 45 de zile de la data limita de depunere a

Fiselor de proiect pana la emiterea Raportului
final de selectie.

Avizarea Fiselor de proiect selectate de catre GAL | Maxim 15 zile lucratoare de la data transmiterii
pachetului de fise de proiect de catre GAL

Transmiterea contestatiilor in cazul neavizarii Maxim 30 de zile calendaristice de la primirea
fisei/fiselor de proiecte selectate de GAL deciziei de neavizare

Depunerea Cererilor de finantare in Maxim 45 de zile de la data comunicarii de catre
MySMIS2021+ OIR catre GAL a avizarii fisei de proiect selectate

de catre GAL

8. Redistribuirea resurselor financiare alocate Strategiilor de Dezvoltare Locald

Sumele din alocarea SDL necontractate pana la data de 30 iunie 2026, vor fi dezangajate din SDL
sivor fi utilizate pentru finantarea suplimentara a altor SDL aflate in implementare. In acest context, exista
posibilitatea lansarii de catre AM PIDS a unui apel competitiv restrans la care vor putea participa doar
acele Grupuri de actiune locala beneficiare care implementeaza SDL, care pana la data de 30 iunie 2026
au contractat toate mdasurile propuse la finantare prin SDL si care au atins un anumit prag/ procent de
atingere a indicatorilor asumati prin SDL.
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Dezangajarea sumelor din SDL ca urmare a reducerii valorii SDL va impacta in mod proportional
reducerea sumelor alocate pentru cheltuieli de functionare GAL.

n acest sens, pentru asigurarea perioadei necesare in vederea contractirii Cererilor de finantare
aferente operatiunilor selectate Tn cadrul mecanismului DLRC si evitarii riscului de dezangajare a sumelor
din SDL la data de 30 iunie 2026, Grupul de Actiune Localad va derula toate procedurile de evaluare si
selectie astfel incat pana la data de 01 martie 2026 toate Cererile de finantare aferente fiselor de proiecte
selectate de GAL si avizate de OIR responsabil sa fie incarcate in MySMIS2021+.

in al doilea semestru al anului 2026, AM PIDS va organiza o sesiune de selectie de masuri
suplimentare la nivelul SDL la care vor putea participa doar acele Grupuri de Actiune Locala pentru care
au fost semnate Contracte de finantare pentru toate interventiile cuprinse in SDL si pentru care, in cadrul
operatiunilor contractate a fost atins un minim de 10% din valorile asumate ale indicatorilor de realizare
de tip FSE+. Procentul de 10% de atingere a indicatorilor de realizare se va calcula ca media aritmetica a
gradului de atingere a indicatorilor de realizare individuali dupa urmatoarea formula:

Grad de atingere a indicatorilor de realizare = gradul de atingere a indicatorilor de realizare
individuali de tip FSE+/numarul de indicatori de realizare de tip FSE+ asumati prin SDL

unde

Gradul de atingere a indicatorilor de realizare individuali = valoarea realizata a
indicatorului/valoare asumata la nivel de SDL a indicatorului*100

Tn stabilirea gradului de atingere a indicatorilor vor fi avute in vedere doar Rapoartele de Progres
depuse de beneficiarii operatiunilor finantate din SDL cu perioada de raportare pana la 30 iunie 2026
depuse cel tarziu in data de 01 august 2026 si validate de catre Organismele Intermediare Regionale.

n cadrul sesiunii de selectie de méasuri suplimentare la nivelul SDL, organizatd de AM PIDS in al
doilea semestru al anului 2026, AM PIDS va stabili care sunt masurile eligibile la finantare pentru sesiunea
suplimentara pe baza analizei gradului de asumare a indicatorilor de realizare si de rezultat din Cererile
de finantare contractate pentru implementare. in acest sens vor fi permise la finantare doar acele masuri
care contribuie la atingerea indicatorilor de realizare si de rezultat ce nu acopera tintele asumate de statul
membru prin intermediul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027.

9. Modlificarea Strategiilor de Dezvoltare Locald

Grupul de Actiune Locald poate initia procedura de modificare a Strategiei de Dezvoltare Locala prin:

** Introducerea sau eliminarea unor interventii din SDL. O interventie noua poate fi introdusa ca
urmare a unei justificari intemeiate bazata pe elemente din Studiul de referinta. Interventiile noi
se pot introduce cu respectarea bugetului initial al SDL.

¢ Realocari financiare intre interventii si masuri, cu respectarea tintelor si procentelor minime si
maxime FEDR si FSE+ in limita sumelor aprobate FEDR/FSE+ in cadrul SDL initiala.
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% Modificarea/eliminarea de mdsuri. In acest caz este necesard pdstrarea complementarititii
interventiilor FEDR/ FSE+. Pentru verificarea complementaritatii se vor transmite, atat vechea
Matrice de corespondenta privind complementaritatea interventiilor (Anexa nr. 26 a SDL), cat si
noua Matrice de corespondentd (modificatda ca urmare a modificarii/ eliminarii masurii).
Modificarea/eliminarea masurii se poate realiza cu respectarea bugetului initial al SDL.

* Modificarea indicatorilor, inclusiv a tintelor acestora, cu respectarea tintelor minime ce au

)

constituit criteriul de eligibilitate in etapa de selectie a SDL.
+* Schimbari in continutul anexelor SDL.
+» Corectarea unor erori materiale etc.
Modificarea teritoriului ZUM va fi posibila si a studiului de referinta va fi posibila exclusiv pentru
Strategiile de Dezvoltare Locala care vor participa la procesul de redistribuie a sumelor din SDL in cadrul
sesiunii organizate in primul semestru al anului 2026.

GAL-urile vor depune solicitarile pentru modificarea SDL-urilor, aprobate prin hotarare AG/decizie
CD, la sediul Directiei Generale Programe Europene Capital Uman — Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene (Str. Mendeleev, nr. 36-38, Bucuresti, Sector 1, Bucuresti), in atentia Comitetului de Selectie
SDL.

GAL-urile vor depuneurmatoarele documente necesare pentru aprobarea solicitarii de modificare a SDL:
in format letric-original:

DS

» Adresa de inaintare semnata de reprezentantul legal al GAL,;

Solicitarea de modificare a SDL, completata conform Anexei 8 a prezentului indrumar, semnata
de reprezentantul legal al GAL;

» Hotdrarea AG/decizia CD pentru aprobarea modificarii SDL, conform prevederilor statutare;
Anexele revizuite care au legatura cu obiectul modificarii SDL.

Pe suport electronic:

K/
0’0

DS

X3

%

@,

++» CD/DVD/memory-Stick, care contin documentele de mai sus, scanate si salvate in format .pdf.

O singura solicitare poate contine propuneri de modificare a mai multor sectiuni din cadrul SDL. Toate
aceste propuneri de modificare trebuie sa includa justificari distincte si coerente.

Pe parcursul procesului de verificare a solicitarilor de modificare a SDL-urilor, daca unul dintre
membrii Comitetului de Selectie SDL, constata ca anumite aspecte nu corespund conditiilor de aprobare,
pot fi solicitate GAL-ului maximum 2 seturi de clarificari. Membrii Comitetului de selectie SDL transmit
Solicitarea de clarificari, catre Secretariatul Comitetului de Selectie SDL, care o va fnainta GAL-ului printr-
o adresa oficiald, in format electronic, cu confirmare de primire, pe adresa de e-mail furnizata de GAL.
Solicitarea de clarificari va include termenul maxim de raspuns, respectiv maximum 5 zile lucratoare de la
transmiterea solicitdrii citre GAL. In aceastd perioadd, verificarea solicitarii de modificare a SDL se
suspenda proportional cu numarul de zile alocate solutionarii clarificarilor.

Dupa primirea raspunsului la Solicitarea de clarificari, membrii Comitetului de Selectie SDL finalizeaza
procesul de verificare. Secretariatul Comitetului de Selectie SDL va transmite GAL-urilor, notificarea cu
privire la rezultatul final al procesului de aprobare a solicitarilor de modificare a SDL-urilor. Ulterior, GAL-
ul va transmite, in format electronic catre OIR responsabil, in termen de maximum 10 zile lucratoare, SDL
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actualizata (inclusiv anexe) conform modificarilor aprobate de Comitetului de Selectie SDL, varianta ce va
fi aprobata si de CD/AG conform actelor statutare. De asemenea, varianta modificata a SDL va fi publicata
pe site-ul GAL. in situatia in care o solicitare de modificare a SDL nu a fost aprobati de citre Comitetul de
Selectie SDL, GAL are posibilitatea de a solicita o nouda modificare de SDL.

Depunerea de catre GAL a solicitarilor de modificare a SDL -urilor se va realiza in mod continuu, pana
cel tarziu in data de 28 noiembrie 2025, doar dupa ce GAL lanseaza prima Cerere de propuneri.

Atentie: Anumite modificari de ordin administrativ care vizeaza functionarea GAL (ex: schimbarea
managerului GAL, schimbarea sediului social, modificari survenite Tn componenta membrilor Asociatiei
GAL sau a Comitetului director) vor fi comunicate Comitetului de selectie SDL (inclusiv in situatia in care
acestea au fost verificate la nivelul OIR PIDS in cadrul contractului de finantare Sprijin pentru functionarea
Grupurilor de Actiune Locald (GAL)) ca informare, anexata solicitarii de modificare a SDL, fara a face
obiectul aprobarii Comitetului de selectie SDL.

10. Monitorizarea si evaluarea implementdrii Strategiilor de Dezvoltare Locald

Monitorizarea implementdrii SDL

in ceea ce priveste implementarea SDL, procesul de implementare a mecanismului DLRC
presupune doua elemente de monitorizare si anume monitorizarea implementarii SDL, a atingerii
obiectivelor la nivel local asumate prin SDL si monitorizarea operatiunilor/proiectelor finantate din
Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027. Tn acest sens in conformitate cu prevederile art. 33
alin. (3) litera e) din REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european
pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor
fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si
Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize ,,monitorizarea
progreselor inregistrate in directia atingerii obiectivelor strategiei” intra in sarcina exclusivd a grupului de
actiune locald.

Astfel procesul de monitorizare a implementarii SDL are o sarcina partajata:

- Grupul de actiune locald monitorizeaza atingerea obiectivelor SDL;
- AM PIDS/OIR PIDS monitorizeaza implementarea operatiunilor.

Monitorizarea implementarii SDL

AMPIDS/OIR PIDS
Grupul de actiune locala monitorizeaza implementarea

monitorizeaza atingerea operatiunilor

obiectivelor SDL




GAL informeaza OIR PIDS
asupra stadiului

implementarii SDL si
atingerea obiectivelor SDL

Pentru desfasurarea activitatilor de monitorizare si evaluare a SDL, fiecare GAL trebuie sa
stabileasca o structura/persoane responsabile cu implementarea acestor activitati, sa dezvolte si sa puna
n practica proceduri si/sau instrumente de lucru specifice acestor activitati.

Comunitatea marginalizata identificata la nivelul SDL poate fi implicata n activitatea de
monitorizare a implementarii SDL, respectiv in monitorizarea proiectelor implementate de beneficiarii
fiselor de proiect selectate de GAL. Implicarea comunitatii este utild deoarece membrii comunitatii pot
identifica anumite probleme aparute in implementare, pot face sugestii de imbunatatire, pot oferi
informatii cu privire la utilitatea/impactul implementarii proiectului in comunitate a anumitor actiuni, pot
solicita date si pot oferi feedback, contribuind in acest fel la cresterea eficientei in procesul de luare a
deciziilor la nivelul managementului proiectului, fapt ce conduce la o mai buna informare si transparenta
a intregului proces.

in acelasi timp, Autoritatea de Management si Organismele Intermediare in calitate de
finantatori, trebuie sa aiba permanent acces la informatii agregate si fiabile privind stadiul implementarii
SDL-urilor finantate. De asemenea, la nivelul OIR PIDS, prin intermediul contractelor de cheltuieli de
functionare, se verifica atat implementarea proiectelor privind asigurarea cheltuielilor de functionare a
GAL, cat si monitorizarea implementarii SDL.

Managementul GAL va adopta proceduri, instrumente de management strategic si operational
proprii si va aloca resursele umane necesare activitatii de monitorizare a implementarii SDL.

Prin intermediul Ghidului Solicitantului elaborat de catre Grupul de Actiune Locald, viitorii
beneficiari vor fi informati cu privire la obligativitatea transmiterii informatiilor relevante pentru
monitorizarea implementarii SDL. Obligatia de a raporta catre Grupurile de Actiune Locala trebuie
transpusa de catre beneficiar in Fisa de proiect, si ulterior in Cererea de finantare n cadrul activitatii de
management. in acest sens, Organismul Intermediar responsabil, odatd cu Rapoartele de progres va
monitoriza respectarea de catre beneficiar a obligatiei de a raporta catre Grupul de Actiune Locala. Aceste
proceduri de monitorizare includ cel putin:

- Avizarea de catre grupul de actiune locala a tuturor propunerilor de modificare a Cererii
de finantare (act aditional/notificare) ce vizeaza modificarea
activitatilor/rezultatelor/indicatorilor/grupului tinta/metodologiei de
implementare/durata proiectului/perioada de sustenabilitate (caracterul durabil). in
acest sens, solicitantul va transmite catre OIR, odata cu propunerea de modificare a
Cererii de finantare pe elementele mai sus mentionate — avizul de conformitate a
modificarii cu SDL-ul si cu Ghidul Solicitantului elaborat de catre GAL.

- Obligatia raportarii catre GAL a elementelor cuprinse in anexa 10 la prezentul document
pe componenta de grup tinta si indicatori. Raportarea se face anterior depunerii fiecarui
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raport de progres iar in cazul in care urmare a procesului de verificare realizat de OIR
survin modificari in valorile indictorilor de realizare si rezultat validati, beneficiarul este
obligat sa informeze GAL.

- Furnizarea unei raportari financiare cu privire la executia bugetara a proiectului cu termen
trimestrial.

Managementul strategic se refera la monitorizarea strategiei ca intreg si are in vedere obiectivele
si impactul propus.

Managementul operational vizeaza monitorizarea proiectelor si ofera conducerii GAL parghiile
pentru a putea observa in mod continuu progresul in implementarea proiectelor si a celorlalte activitati
administrative asumate.

La nivelul GAL nu este obligatorie realizarea activitatii de monitorizare a implementarii proiectelor
pe intreaga perioada de derulare a contractelor de finantare incheiate cu AM PIDS/ OIR PIDS/ de catre
beneficiarii selectati de GAL (aceasta fiind activitatea AM PIDS/OIR PIDS) ci urmarirea implementarii
acestor proiecte/contracte de finantare din perspectiva implementarii SDL si a atingerii obiectivelor si
indicatorilor SDL. Cu toate acestea, reprezentantii GAL pot participa la vizitele de monitorizare a
proiectelor desfasurate de AM PIDS/OIR PIDS, pentru a cunoaste gradul fizic de realizare a proiectelor si
eventualele blocaje in implementarea acestora, in acelasi timp pot participa la vizitele de monitorizare a
sustenabilitatii pentru a se informa inclusiv cu privire la respectarea conditiilor de sustenabilitate a
proiectelor. Astfel, in functie de specificitatea proiectelor aflate in implementare/in perioada de
sustenabilitate, GAL poate organiza cu beneficiarii reuniuni de animare pe diferite tematici, pentru a-i
sprijini pe acestia si implicit in scopul atingerii indicatorilor si obiectivelor SDL.

n concluzie, monitorizarea SDL presupune:

1. monitorizarea proceselor aferente implementarii SDL in cadrul procesului de management
strategic, avand in vedere atingerea obiectivelor si impactul propus
2. monitorizarea proiectelor finantate in cadrul SDLin procesul de management operational.

Complementar monitorizarii proiectelor se recomanda monitorizarea proceselor aferente
implementarii SDL, care implica activitati precum: animarea comunitatii, informarea comunitatii cu privire
la oportunitatile de finantare, realizarea de proceduri, lansare de apeluri, selectarea fiselor de proiecte,
identificarea celor mai bune solutii pentru facilitarea depunerii de fise de proiecte si de atingere a
indicatorilor SDL etc. Informatiile colectate in cadrul activitatii de monitorizare a proceselor aferente
implementarii SDL vor fundamenta activitatea de evaluare a SDL detaliata in capitolul urmator.

Monitorizarea proceselor aferente implementarii SDL este un demers care se realizeaza prin
colectarea tuturor indicatorilor prevazuti in SDL, utilizand Instrumentul comun de monitorizare (Anexa
10), precum si alte tipuri de informatii:

e Indicatorii de monitorizare obligatorii, | ® Procedura de monitorizare si evaluare Anexa 28
specifici FSE+ si FEDR aprobatd alaturi de procedurda operationalda de
monitorizare si evaluare aprobata la nivelul GAL, daca

existd, instrumente de aplicare a procedurii etc.)
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e Indicatorii de rezultat (outcome) | e Apelurile de fise de proiecte si Ghidurile solicitantului

proprii SDL  (pentru  evaluarea lansate de GAL
impactului) e Numarul si valoarea fiselor de proiecte selectate,
cereri de finantare contractate, contracte de
e Alti indicatori suplimentari obligatorii finantare reziliate, finalizate.
ai SDL (situatie actualizata) e Complementaritatea FEDR — FSE+ (Anexa 26 a SDL)

e Proiectele contractate (date colectate atat de pe site-
ul AMPIDS, cat si de la beneficiarii GAL care
implementeaza proiectele respective)

La nivelul GAL nu este obligatorie realizarea activitatii de monitorizare a implementarii proiectelor
pe intreaga perioadd de derulare a contractelor de finantare incheiate cu AM PIDS/ OIR PIDS de catre
beneficiarii selectati de GAL (aceasta fiind activitatea AM PIDS/ OIR PIDS) ci urmarirea implementarii
acestor proiecte/contracte de finantare din perspectiva implementarii SDL si a atingerii obiectivelor si
indicatorilor SDL.

Astfel, Tn cadrul activitatii de monitorizare a proiectelor, GAL-urile urmaresc implementarea
proiectelor beneficiarilor si pot oferi indrumare pentru anumite situatii de risc sau la aparitia unor
probleme in implementare, inclusiv prin actiuni de animare pe diferite teme (ex. achizitii).

Activitatea de monitorizare vizeaza inclusiv analiza coreldrii termenelor de implementare a
proiectelor cu resursele financiare alocate acestora in cadrul SDL si ofera GAL-urilor informatiile necesare
cu privire la riscurile de nerealizarea obiectivelor si a tintelor indicatorilor asumate la nivel de SDL.

Monitorizarea proiectelor implica un proces de comunicare intre GAL si beneficiarii acestora. GAL
colecteazd informatii cu privire la stadiul implementarii proiectelor beneficiarilor finantati in cadrul SDL,
activitate cheie a procesului de monitorizare, axata pe urmarirea indicatorilor obligatorii si a celor
suplimentari prevazuti in SDL.

Se recomanda mentinerea unei relatii stranse intre GAL si beneficiari, concretizata prin
transmiterea periodica de informatii referitoare la progresul inregistrat la nivelul proiectului implementat
(cel putin trimestrial) de la beneficiar catre GAL, informatii care vor fi preluate Tn Instrumentul comun de
monitorizare (Anexa 10) .

La nivelul contractelor de finantare PIDS, fiecare beneficiar raporteaza periodic catre OIR PIDS indicatorii
PIDS din cadrul proiectelor implementate. Astfel, beneficiarii selectati de GAL vor raporta informatiile
referitoare la implementarea proiectelor si catre GAL, conform instructiunilor AM PIDS (ex. indicatorii
PIDS, acte aditionale, modificari ale duratei de implementare a proiectelor). Pentru respectarea
reglementdrilor GDPR la nivelul indicatorilor PIDS referitori la grupul tintd, beneficiarii vor raporta catre
GAL doar datele valorice aferente tintelor atinse.

Rapoartele de monitorizare a proiectelor pot fi prezentate la ntrunirile publice ale GAL si in
sedintele CD. Monitorizarea proiectelor va continua si dupa finalizarea acestora in conformitate cu
perioadele obligatorii de monitorizare prevazute de PIDS. GAL va urmari respectarea criteriilor de selectie
si a angajamentelor care privesc sustenabilitatea proiectelor implementate de beneficiarii acestuia.
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Se recomanda ca GAL sa organizeze intalniri de management pe tot parcursul proiectului, in cadrul
carora sa fie urmarita planificarea activitdtilor, sd fie evaluat progresul implementdrii si sd fie analizate
riscurile (inclusiv masuri de atenuare ale acestora).

n cadrul activitatii de monitorizare a SDL realizatad de GAL, Instrumentul comun de monitorizare
(Anexa 10) va fi transmis de cdtre GAL la OIR PIDS (ca anexa la rapoartele de progres pentru cheltuielile
de functionare GAL).

De asemenea, GAL va transmite anual, in cursul lunii ianuarie catre OIR, in baza informatiilor
colectate, o situatie a proiectelor implementate de beneficiarii GAL si informatii referitoare la procesele
aferente implementarii SDL derulate in anul anterior — Raport anual de monitorizare a SDL (Anexa 11).
Acest raport va contine informatii cu privire la progresul inregistrat, principalele provocari intampinate si
indicatorii inclusi Tn instrumentul comun de monitorizare.

Raportul anual de monitorizare a SDL ofera posibilitatea identificarii progreselor, problemelor,
blocajelor, rezultatelor sau a bunelor practici rezultate din implementarea proiectelor finantate prin SDL
si procesele aferente implementarii SDL.

Activitatile de monitorizare si evaluare a SDL fiind Tn responsabilitatea GAL, in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) nr. 1060/2021, acestea pot fi realizate cu personalul GAL precum si cu
sprijin tehnic oferit GAL prin servicii de consultantda specializata conform nevoilor identificate,
raspunderea pentru realizarea acestor activitati fiind a GAL. Personalul GAL implicat in activitatile de
monitorizare si evaluare a implementarii SDL va avea prevazute in fisele de post responsabilitati specifice
privind aceste activitdti obligatorii potrivit Regulamentuluil060/2021.

Pentru a creste capacitatea administrativa a GAL Tn ceea ce priveste aceste activitati, GAL poate urma o
serie de pasi specifici, ca de exemplu:

X3

S

realizarea unui calendar si a unui plan operational de monitorizare a SDL;

colectarea trimestriala a datelor de la beneficiari pentru monitorizarea implementarii SDL, in

conformitate cu tintele indicatorilor stabiliti in SDL;

% organizarea de sedinte interne periodice in vederea analizei datelor colectate si stabilirii masurilor
necesare, la nivel intern si la nivel de beneficiari;

«» deplasarea in teritoriu pentru vizite de urmarire a progresului proiectelor, conform calendarului
de monitorizare a SDL;

«+ organizarea si participarea la intalnirile de animare pentru discutii si feedback in/din comunitate,

redactarea minutelor intalnirilor.

X3

%

n cadrul vizitelor de urmérire a progresului proiectelor pe parcursul perioadei de implementare a SDL,
GAL poate colecta date cu privire la progresul proiectelor si la atingerea indicatorilor utilizand diverse
metode si instrumente precum: intalniri, interviuri, chestionare etc.

Activitatea de monitorizare a SDL va urmari:
¢+ Elaborarea si transmiterea catre OIR PIDS a instrumentului comun de monitorizare completat cu
informatiile solicitate (Anexa 10) si a Raportului anual de monitorizare a SDL (Anexa 11).

«» Luarea unor masuri de corectare a implementarii pentru asigurarea indeplinirii tintelor propuse,
prin decizii manageriale:
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- urmdrirea nivelului de acoperire a bugetului alocat pentru fiecare tip de interventie la
nivelul propunerilor de proiecte depuse;

- propunerea de masuri de accelerare a implementarii proiectelor, daca este cazul;

- identificarea, analiza si promovarea in randul beneficiarilor GAL a exemplelor de succes si
bune practici privind procesul de monitorizare a SDL;

- participarea la activitati de instruire pentru imbunatdtirea competentelor necesare
realizarii activitatilor de monitorizare

- respectarea politicii GDPR (confidentialitatea datelor cu caracter personal).

Evaluarea Strategiilor de Dezvoltare Locald

Evaluarea SDL este activitatea care permite formularea unui raspuns cu privire la intrebarea , Au
fost atinse obiectivele si rezultatele aferente, programate la inceputul interventiei?”. Evaluarea vizeaza
inclusiv eficienta sau impactul interventiilor. Modelul Cadru SDL defineste pentru GAL sarcinile de
monitorizare si evaluare a implementarii SDL, atat din perspectiva eficacitatii (masura in care sunt atinse
obiectivele), cat si in termeni financiari (eficientd). De asemenea, Modelul Cadru SDL solicita explicarea
modului Tn care este implicata comunitatea, mai ales cea marginalizata, Tn activitdtile de monitorizare si
evaluare.

Pentru realizarea activitatii de evaluare a SDL, GAL poate urmari si criteriile de relevanta, impact
si sustenabilitate.

Este necesar ca GAL sa urmareasca si eventual sa actualizeze obiectivele asa cum au fost definite
in matricea cadru logic (conform Documentului suport M la Modelul Cadru SDL). Aceasta reprezinta
ansamblul de intrari, iesiri (realizari), rezultate si impact. Matricea se va baza pe propunerea strategica de
obiective, masuri si interventii, indicatori si bugete propuse in SDL. Logica de planificare va fi actualizata
in functie de modificarile la nivelul comunitatilor si solicitarile GAL privind modificari ale SDL aprobate de
catre Comitetul de Selectie SDL.

Varianta finala a cadrului de planificare va sta la baza activitatii de evaluare a SDL si va cuprinde:

0

% Intrarile - contributii financiare, reguli si ghidari specifice cu privire la modalitatile de realizare a
operatiunilor, resurse umane si competente necesare pentru implementarea SDL. Toate
activitatile prevazute in cadrul strategiei trebuie grupate in functie de rezultatul/obiectivul la care
contribuie.

K/
0‘0

Realizarile imediate — ceea ce se obtine imediat, ca produs sau proces al proiectelor (indicatori de
realizare) si care sunt grupurile tinta vizate.
Rezultatele - efectele pe termen scurt la finalizarea proiectelor (indicatori de rezultat).

X3

%

X3

8

Impactul — efectele obtinute la nivel de strategie, care privesc adresarea nevoilor socio-economice
identificate initial si care au constituit premisele elaborarii strategiei.

GAL-urile trebuie sd evalueze eficacitatea implementarii SDL, pentru a rdspunde la intrebarea
,Obiectivele si rezultatele propuse initial sunt atinse?”. Similar, se masoara eficienta interventiei, ce poate
oferi informatii pentru asigurarea unor resurse financiare proportional cu indicatorii atinsi. Evaluarea va
fi ghidata de indicatorii propusi in SDL.

Complementar, evaluarea poate sa cuprinda si alte obiective, precum:
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% Tmbunatitirea implicdrii comunititii de citre GAL.
Accelerarea si facilitarea procesului de depunere a cererilor de finantare de catre beneficiari.
% Tmbunatitirea sprijinului acordat beneficiarilor pentru dezvoltarea de proiecte.

R/
0’0

L)

% TIntelegerea rezultatelor proiectelor finantate.
Asigurarea relevantei prin modificarea/actualizarea SDL

L)

X3

8

Activitatea de evaluare este continua si trebuie integrata in activitatile de management ale GAL.
Responsabilul pentru evaluare va gestiona un plan de evaluare asumat la nivelul managementului GAL
(manager GAL/CD/AG).

Integrarea sarcinii de evaluare la nivel intern poate fi consolidata prin crearea unei structuri de tip
comitet de evaluare sau alt aranjament institutional propriu al GAL, care sa aiba sarcina de a aproba
activitatile planificate de evaluare, precum si rezultatele obtinute si cuprinse in Raportul de evaluare.

in cazul externalizdrii activititii de evaluare a SDL, se recomandd ca GAL si nominalizeze un
responsabil cu verificarea livrabilelor/rezultatelor acestei activitati, avand in vedere ca, desi activitatea
este externalizatd, asumarea rezultatelor acestei activitati apartine GAL-ului.

Indiferent de optiune, planul de evaluare trebuie s cuprindd intrebarile de evaluare. Intrebarile de
evaluare se pot referi la urmatoarele, dar nu exclusiv:

X3

S

Au fost atinse rezultatele propuse?

Care a fost eficienta sumelor cheltuite in raport cu indicatorii obtinuti?

Exista efecte neintentionate la nivel local generate de interventie?

Cum poate fi imbunatatita implementarea pentru atingerea rezultatelor propuse?
Se urmaresc aspectele orizontale la nivelul SDL si al proiectelor?

Care este opinia/perceptia grupurilor tinta cu privire la interventiile realizate?

X3

S

X3

S

X3

%

X3

%

X3

%

Elaborarea metodologiei de evaluare trebuie sa tina cont de practicile din domeniu.

Au fost elaborate metodologii si ghiduri specifice pentru evaluarea SDL. Metodologia se bazeaza pe doua
elemente cheie:

Metoda de evaluare
Evaluarea poate fi:

++ Calitativa, bazata pe logica interventiei si analiza procesului de implementare. Evaluarea calitativa
analizeaza procesul de implementare, explicand ce s-a realizat si care sunt schimbarile aparute.

«» Cantitativa, realizata prin utilizarea unei metode contrafactuale, bazata pe analiza schimbarilor la
nivelul grupului tinta prin compararea acestuia cu un grup de control similar.

Cele doud metode pot fi folosite impreuna sau separat.

Procesul de evaluare

Instrumente
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Procesul de evaluare cuprinde instrumentele de analiza ce vor fi utilizate Tn evaluare, in functie de
metoda/metodele alese. Instrumentele pot include cercetarea de birou, sondaje, studii de caz,
chestionare, ateliere de lucru etc.

Date si informatii

Se vor utiliza datele provenite din activitatea de monitorizare furnizate de rapoartele realizate in cadrul
acesteia. Pentru analiza se vor utiliza rapoarte suplimentare cu informatii referitoare la situatia socio-
economica a comunitatilor, rapoarte si reglementari europene, nationale sau locale. GAL poate colecta
date primare prin sondaje aplicate beneficiarilor si grupurilor tinta, poate realiza studii de caz pentru a
indica progresul sau a identifica riscurile.

Organizare

Fiecare GAL poate decide structura si actorii implicati in activitatea de evaluare a SDL, in functie de
obiectivele de evaluare si situatia contextuala la nivel local. Este indicat ca procesul sa reflecte organizarea
initiald a GAL pentru elaborarea SDL si implicarea actorilor initiali.

Este relevant sa fie organizate discutii si consultari cu actorii cheie din cadrul institutiilor furnizoare de
servicii, cu beneficiarii si potentiali beneficiari si mai ales cu grupurile tinta la nivel de comunitate
marginalizata.

Un model de raport de evaluare ad-hoc se regaseste in Anexa 12 a acestui Ghid.

Evaludrile vor fi realizate in functie de nevoile si resursele GAL. Tn SDL aprobate, GAL-urile si-au
asumat realizarea unei evaluari a comunitatii locale dupa finalizarea interventiilor, pentru a masura
impactul acestora. Este recomandata o evaluare ad — hoc, la jumatatea intervalului de implementare,
pentru a anticipa riscurile ca SDL sa nu atinga impactul asumat. Rapoartele vor evidentia abaterile
inregistrate fata de rezultatele preconizate si bunele practici identificate de-a lungul activitatilor aferente
implementarii SDL. Un rol important va fi acordat promovarii bunelor practici din implementarea SDL-
urilor, catre alte GAL-uri si cdtre actorii din comunitate. Se recomanda atat aplicarea de masuri corective,
capabile sa raspunda la abaterile identificate, cat si masuri pentru continuarea bunelor practici si pentru
transferul acestora catre ceilalti beneficiari care implementeaza proiecte in cadrul SDL.

Comunicarea rezultatelor evaludrii

n cadrul acestei etape se recomanda identificarea principalilor actori interesati si definirea de
metode pentru abordarea acestora, incepand cu etapa de planificare a SDL. GAL-urile pregatesc strategiile
de comunicare, prin identificarea principalilor actori interesati (publicul tintd), a subiectelor de interes, a
canalelor de comunicare, calendarului si frecventei comunicarii si a responsabilitatii pentru comunicare.

Un model utilizat pentru realizarea unei strategii pentru comunicarea rezultatelor este evidentiat in
tabelul de mai jos:

Manager GAL AM/ OIR Raportul de evaluare
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Factori de decizie, lideri

public general

finantate prin DLRC

Manager GAL locali Raportul de evaluare anual Email/intalniri
i
Membrii si personalul  |Concluziile raportului de N .
Manager GAL anual Intalnire/atelier GAL
GAL evaluare
S Concluziile raportului de L )
Manager GAL Beneficiarii GAL anual Intalniri/ email
evaluare
L Beneficiarii proiectelor |Concluziile raportului de . .
Beneficiarii GAL . anual Eveniment public
(grupuri tinta) evaluare
Comunitate local3, Brosura a proiectelor locale Tiparit si distribuit in
Managerul GAL anual

comunitate.

11. Anexe

11.1 Model fisa de proiect DLRC
11.2 Raport de selectie fisa de proiect la nivelul Grupului de Actiune Locald
11.3 Model Buget fisa de proiect
11.4 Model declaratie de asumare a responsabilitatii sustenabilitdtii mdsurilor sprijinite
11.5 Model Ghid al solicitantului elaborate de GAL

11.6 Lista de verificare fise de proiect selectate de GAL

11.7 Listd de verificare privind procedura gal de evaluare si selectie a
fiselor de proiecte

11. 8 Formular solicitare modificare SDL

11.9 Lista de verificare solicitare de modificare SDL

11.10 Instrument comun de monitorizare a SDL la nivelul GAL

11. 11 Model raport anual de monitorizare

11.12 Model raport de evaluare ad-hoc
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